N° 0Z8-2020-INBP

San Isidro, () 6 MAY0 2020

VISTOS:

El Informe N° 032-2020-INBP/OPP-UPM, de la Unidad de Planeamiento y Modernizacién, Memorando
N°113-2020-INBP/OPP de Ila Oficina de Planificacion y Presupuesto e Informe
N°67-2020-INBP/OAT de la Oficina de Asesoria Juridica; v,

CONSIDERANDO:

Que, el Decreto Legislativo N°1260 fortalece el Cuerpo General de Bomberos Voluntarios del Per(t
como parte del Sistema Nacional de Seguridad Ciudadana y regula la Intendencia Nacional de
Bomberos del Perli, como organismo publico ejecutor adscrito al Ministerio del Interior que ejerce
rectoria en materia de prevencién, control y extincién de incendios, atencién de accidentes, rescate
urbano y apoyo en incidentes con materiales peligrosos, estableciendo su ambito de competencia,
funciones generales y estructura organica;

Que, la Directiva N° 004-2019-EF/51.01 “Lineamientos para la Preparacién y Presentacion de la
Informacién Financiera y Presupuestaria, para el Cierre del Ejercicio Fiscal de las Entidades del
Sector PGblico y Otras Formas Organizativas No Financleras que Administren Recursos Publicos”,
establece en su anexo 2, que la Memoria Anual forma parte de la rendicion de cuentas — Moduio
Contable WEB: “Informacion Financiera y Presupuestaria”.

Que, mediante Decreto Supremo Ne025-2017-IN, de fecha 17 de septiembre de 2017, se aprobd el
Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) de la Intendencia Nacional de Bomberos del Per(, el
cual establece en el numeral 8 del articulo 19 que, la Unidad de Planeamiento y Modernizacidn de la
Oficina de Planificacién y Presupuesto, coordina y elabora la Memoria Anual institucional,

Que, conforme con el articulo 7° del ROF de la INBP, el Intendente Nacional es la mas alta autoridad
de la entidad, ejerce funciones ejecutivas de direccidn, es el titular del pliego y ejerce representacion
S legal de la entidad, tiene entre sus funciones aprobar y emitir las disposiciones normativas que le
corresponda, asf como emitir resoluciones de Intendencia en el ambito de su competencia.

Que, en uso de las facultades de las que estd investido el Representante Legal de la Institucion de
acuerdo al Decreto Legislativo N°1260 y en concordancia con el Reglamento de Organizacién y
Funciones de la INBP, aprobado mediante Decreto Supremo N° 025-2017-IN; y con el visto bueno
de la Gerencia General, de la Unidad de Planeamiento y Modernizacion, de la Oficina de Planificacién
y Presupuesto, y de [a Oficina de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°, - Aprobar la Memoria Anual 2019 de la Intendencia Nacional Bomberos del Per( —
INBP,

ARTICULO 2°, — Encargar a la Oficina de Comunicacién Social la publicacién de la presente
resolucidn y su anexo en la pagina Web de la entidad (www.inbp.gob.pe).

Registrese, Comuniquese y Publiguese.

"Abog, LUIS A. PONCE LA JARA
Brigadisr Mayor CBP
{ntendente Nacional de Bombares del Perd
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PRESENTACION

La Intendencia Nacional de Bomberos del Per(-INBP, creada mediante el Decreto
Legislativo N° 1260, es un organismo publico ejecutor, adscrito al Ministerio del Interior,
cuenta con personeria juridica de derecho publico interno. Constituyendo un pliego
presupuestaria y goza de autonomia presupuestal, técnica, econdmica y administrativa.

La INBP es una institucién publica de apoyo al servicio publico de bomberos, en el marco
y dentro de los alcances que sefala la ley, que prestan los bomberos voluntarios del
Cuerpo General de Bomberos Voluntarios del Pert, de manera gratuita.

C‘, En ese marco, y en el ejercicio de su rectoria en materia de prevencion, control y
extincion de incendios, atencion de accidentes, rescate urbano y apoyo en incidentes
con materiales peligrosos, realiza procesos y utiliza instrumentos de gestion publica para
que el servicio publico de bomberos sea de calidad y llegue oportunamente a la
poblacién, en todo el territorio nacional.

En ese sentido, durante el afio 2019, la INBP desarrollé un conjunto de actividades
orientadas a la provision de bienes y servicios para que el Cuerpo General de Bomberos
Voluntarios del Perli brinde el servicio publico de bomberos a la ciudadania. Asimismo,
se implementaron diversas mejoras en los procesos internos para fortalecer la gestion
institucional, con la finalidad de brindar el soporte necesario a la ejecucion de las
funciones misionales de la entidad.

El presente documento contiene informacion relacionada a los logros institucionales de
la institucion durante el ano 2019, asi como su marco estratégico institucional, evaluacion
de los estados financieros y la ejecucion presupuestal. Para su elaboracion se considerd
como referencia la seccion 4.3.4 de la Directiva N° 002-2018-EF/51.01 Lineamientos
para la elaboracion y presentacion de informacion financiera y presupuestaria para el
cierre del ejercicio fiscal de las entidades publicas y otras formas organizativas no
financieras que administren recursos publicos.
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RESENA HISTORICA

La Intendencia Nacional de Bomberos de Perl (INBP) es creada mediante Decreto
Legislativo N° 1260, de fecha 07 de diciembre del 2016, como un organismo publico
ejecutor, adscrito al Ministerio del Interior, cuenta con personeria juridica de derecho publico
interno. Constituyendo un pliego presupuestaria y goza de autonomia presupuestal,
fécnica, economica y administrativa. Cabe precisar que la INBP, como pliego
presupuestario, se implementd desde el afio 2017.

Asimismo, el Decreto Legislativo N° 1260 establece funciones sustantivas de la entidad,
siendo las siguientes:

a) Proponer, al Ministerio del Interior, la Politica Nacional del servicio plblico de Bomberos.

b) Proporcionar, conforme al presupuesto institucional, los bienes y servicios necesarios
que requiera el CGBVP para el cumplimiento de sus funciones establecidas en el
presente decreto legislativo, entre otras que requiera la participacién de los integrantes
del CGBVP.

c) Coordinar con el CGBVP la elaboracion del presupuesto del pliego para cubrir los
requerimientos de bienes y servicios.

d) Aprobar, a propuesta del CGBVP, las normas técnicas, sobre control y extincion de
incendios y rescate urbano.

e) Determinar y uniformizar, a propuesta del CGBVP, los criterios técnicos de los
procedimientos, equipos, indumentaria y especificaciones técnicas que se utilizan para
la prestacion del servicio plublico de Bomberos.

f) Administrar los bienes y servicios otorgados al CGBVP.

g) Formular advertencias, recomendaciones, recordatorios de sus deberes legales a las
entidades pulblicas o privadas, para la adopcion de medidas preventivas o correctivas,
segun corresponda.

h) Participar en la ejecucion de la Politica Nacional de Seguridad Ciudadana de acuerdo a
sus competencias y colabora en su preservacion.

i) Aprobar el Reglamento sobre la administracion de bienes y servicios otorgados al
CGBVP.

j) Otras funciones asignadas por norma expresan.

En ese marco, el 17 de setiembre de 2017 se aprobo el Reglamento de Organizacion y
Funciones (ROF) de la INBP, mediante Decreto Supremo N° 025-2017-IN.

i
-

|||| \Illl
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ESTRUCTURA ORGANICA

El Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) es el insumo que necesitan los otros
documentos para su formulacion. Define la organizacion intema de la entidad, es decir,
estable los niveles jerarquicos, asi como la asignacion de las funciones y responsabilidades

entre los 6rganos y unidades organicas.

El ROF de la INBP, cuenta con una estructura organica que, contiene 25 drganos y

unidades organicas, segun se muestra a continuacion:

OFICINA DE
COMUNICACION
SOCIAL

Grafica N° 01: Estructura Organica de la INBP

INSTITUCIONAL

( ORGANO chomoq

SECRETARIA GENERAL

p
| [ OFICINADE OFICINA DE
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b SR | iRbirat: PRESUPUESTO
~2e30n B ECONOMIA pmnmwsmgv
% /”’af UNIDAD DE RECURSOS e S
e\ | HUMANOS UNIDAD DE
§  Asesoh B RS PRESUPUESTO £
5 GERENCIK GENERAL & I INVERSIONES
5 e INFORMACION
| UNIDAD DE LOGISTICA
¥ CONTROL
PATRIMONIAL
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(" DIRECCION DE GESTIONDE | [

0]

b}

uente: ROF de Ja INBP

( DIRECCIONDE POLITICAS, | [ DIRECCIGN DE DESARROLLOY DIRECCION DE ESCUELA DE
NORMATIVIDADY | | FORTALECIMIENTODE || = RECURSOSPARALA eatomnhs
REGULACION || CAPACIDADES o - OPERATVIDAD | | :
[ SUBDIRECCION DE POLITICAS Y SUBDIRECCION DEPROGRAMAS DE SUBDIRECCION DEGESTION DE SUBDIRECCION DE
NORMAS DESARROLLO Y FORTALECIMEINTD INFRAESTRUCTURAY -—( INSTRUCEION ]
DE CAPACIDADES MANTENIMIENTO
SUBDngECCl(ﬁNDEO SUBDIRECCION DE GESTION DE SUBDIRECCION DE
INVESTIGACION Y GESTICN DE SUBDIRECCION DEGESTION DE DOCUMENTACION Y
LA INFORMACION RECURSOS MATERIALES Y P
BENEFICIOS sppgribimalit CERTIFICACIGN

debe sefalar que, las funciones designadas en el ROF vigente, se encuentran
boradas en el marco del Decreto Legislativo N° 1260.
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MARCO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

Esta orientado a la ejecucion de las acciones institucionales durante el 2019, establecidos
en el Plan Estratégico Institucional (PEl) 2018-2020, aprobado mediante Resolucion de
Intendencia N° 075-2017-INBP.

4.1. MISION

La misién de la INBP se encuentra formulada en el marco de la finalidad y funciones
generales precisadas en el articulo 23° del Decreto Legislativo N° 1260, y se encuentra
alineada a la visiéon del Sector, que sefala: “Ciudadania segura en la que prevalece la
convivencia pacifica, dentro de un marco de confianza, tranquilidad y paz social, que
contribuye a una mejor calidad de vida".

En el marco de creacion de la INBP, sefiala que ejerce rectoria en materia de prevencion,

“control y extincién de incendios, atencion de accidentes, rescate urbano y apoyo en
incidentes con materiales peligrosos. Asimismo, se tiene funciones para brindar bienes y
servicios al Cuerpo General de Bomberos Voluntarios del Peru para ofrecer el servicio
plblico de bomberos a la ciudadania.

Grafica N° 02: Mision Institucional de |la INBP
(Periodo 2018 — 2020)

MISION

RECTORIA Y SOPORTE LOGISTICO/ADMINISTRATIVD
EH EL MARCO DEL SISTEMA DE SEGURIDAD
CIUDADANE EN MATERIR DE PREVENCION, CONTROL Y
EXTINCION DE IRCENDIOS, ATENCION DE
ACCIDENTES, RESCATE BRBAND Y APOYD EN
INCIDENTES CON MATERIALES PELIGROSOS A LOS
ACTORES INVOLUCRADOS Y CUERPD GENERAL DE
BOMBERDS VOLUNTARIDS DEL PERU ACTUANDD COR
EFICACIA, EFICIENCIA, OPORTUNIDAD Y
TRANSPARENCIA.

NG
Fuente: Plan Estratégico Institucional (PEI) 2018-2020 de la INBF Es COP'A FlEL DEL ORlG‘NAL :
12 MAYD 2020
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4.2. OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES wrenoencu

Los objetivos estratégicos institucionales, definen los resultados que la entidad espera
lograr en un periodo determinado, en cumplimiento de sus funciones sustantivas o las
funciones de administracion interna definidas en la Ley Organica del Poder Ejecutivo.
Estos se miden con indicadores segun metas determinadas, las cuales se establecen

FABIOLA PRANCO CASTRO
FEDATARIO
NACIONAL DE BOMBEROS DEL PERU

ES COPIAFIEL DEL ORIGINAL - -

de acuerdo al periodo del plan estratégico.

En ese sentido, los objetivos estratégicos institucionales, tienen una relacién con las
acciones estrategias sectoriales, articulandose con los objetivos estratégicos del Plan

Estratégico Sectorial Multianual 2016 — 2021 del Sector del Interior.

Grafica N° 03: Objetivos Estratégicos Institucionales de la INBP

. Riesgoyda g
Upaptres | !

PEI 2018 - 2020

OEIl 1: Fortalecer un apropiado marco juridico
en materia de prevencion, control y extincion
de incendios, atencion de accidentes, rescate
urbano y apoyo en incidentes con materiales
peligrosos en beneficio de la sociedad

OEI 2: Optimizar la provisidon de recursos
estratégicos para el Cuerpo General de
Bomberos Voluntarios del Peru

OEIl 3: Fortalecer la gestién institucional de la
INBP

OEl 4: Implementar la gestion interna de
riesgo de desastres para garantizar la
provision de servicios de la INBP
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5.1.GESTION INTERNA i

= |nicio de la implementacién de gestién por procesos en la INBP

En julio de 2019 se aprobd, con Resolucidén de Intendencia N° 107-2019-INBP, el
Mapa de Procesos Nivel Cero de la Intendencia Nacional de Bomberos del Peru;
instrumento que fue elaborado de acuerdo a las disposiciones especificas de la
Norma Técnica Implementacion de la gestion por Procesos en las Entidades de la
Administracion Publica, dando inicio en la institucion la implementacion de la
gestion por procesos.

* |nicio a la implementacion de inicio del Sistema de Control Interno

++ EI 02 de abril de 2019 se realizo un Plan de sensibilizacion y capacitacion para
la implementacion del Sistema de Control Interno.

<+ El 30 de setiembre de 2019 se desarrolld un cuestionario de cultura
organizacional,

+ EI 18 de octubre de 2019 y 26 de noviembre de 2019, se realizo un plan de
remediacion y plan de accién anual seccion medidas de control,
respectivamente.

= Acciones para la formulacion del nuevo Plan Estratégico Institucional
(PEI) 2020-2024.

+ En setiembre de 2019 el titular de la entidad aprueba, mediante Resolucion de
Intendencia N° 157-2019-INBP, el inicio del proceso de formulacion del nuevo
Plan Estratégico Institucional (PEI) 2020-2023 de la INBP, constituyéndose el
Equipo Técnico de Planeamiento Estratégico de la INBP, cuyo caracter es
temporal.

csnﬁ?ﬁm ++ Posteriormente, en noviembre de 2019 el director nacional de Seguimiento y

Evaluacion de la Direccion Nacional de Coordinacion y Planeamiento del

CEPLAN, con Oficio Multiple N° D000029-2019-CEPLAN-DNCP, establece que

las entidades continlen o inicien el proceso de elaboracion del PEI con un

periodo de vigencia igual o mayor al 2023, aplicando la metodologia establecida
en la Guia para el Planeamiento Institucional. En ese sentido, se amplia el

periodo del PEI al 2024.

<

<+ Endiciembre de 2019, la Comision de Planeamiento Estrategico del Pliego 070
de la Intendencia Nacional de Bomberos del Per(, acuerda validar el proyecto
del Plan Estratégico Institucional de la Intendencia Nacional de Bomberos del
Pera.
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= Establecer un espacio de coordinacién entre el Cuerpo General de
Bomberos Voluntarios del Pera (CGBVP) y la Intendencia Nacional de
Bomberos del Pera (INBP).

MEMORIA ANUAL 2019

El espacio de coordinacién es denominado Comision Permanente Corporativa —
COPECO, integrada por la INBP y por el CGBVP, reconocido por la Alta Direccion,
que tiene por finalidad el articular, coordinar y canalizar los requerimientos del
CGBVP, estando conformada por los representantes designados de la Intendencia
Nacional de Bomberos del Pert y del Cuerpo General de Bomberos Voluntarios del
Pera.

Durante el afio 2019, se han desarrollado once (11) reuniones, lo que ha permitido
articular acciones para el cumplimiento de funciones sustantivas de la entidad.

= [nicio del proceso de elaboracién del Programa Presupuestal 0048
C Prevencién y atencion de incendios, emergencias médicas, rescates y
otros para el afio 2020.

En el mes diciembre del afio 2019 se comunico a las Direcciones, Subdirecciones
y Unidades para iniciar el proceso de elaboracion de los productos y actividades
del Programa Presupuestal 0048 del afio 2020.

Las Direcciones participaron activamente en el desarrollo de los modelos
operacionales, procesos y actividades de los productos que componen dicho
programa, siendo el primero de ellos capacidades de prevencion de emergencias
desarrolladas en la sociedad civil, el cual se implementara mediante la ejecucion
de campafas para la prevencion de emergencias. Mientras que el segundo
producto esta relacionado a la atencion de emergencias, el que se implementara a
través de la generacidon de informacion para la prevencion y atencion de
emergencias, la capacitacion a bomberos voluntarios, el mantenimiento de los
sistemas de informaticos y de comunicacion. Asi como el desarrollo de operaciones
de respuesta y control de emergencias.

= [mplementacién y/o actualizacion de directivas, lineamientos y manual

« Directiva general que norma los procedimientos para el otorgamiento, utilizacion
y rendicion de fondos bajo la modalidad de encargos internos al personal de la
INBP.

< Directiva para la emision de certificaciones de la Escuela de Bomberos de la
Intendencia Nacional de Bomberos del Peru.

< Directiva de disposiciones y procedimientos para la entrega y recepcion de
cargo del personal de la INBP.

< Directiva para la prevencion y sancién de hostigamiento sexual en la

' Intendencia Nacional de Bomberos del Pera.
+ Directiva para la implementacion de la Gestion por Procesos en la INBP.
<+ Directiva de disposiciones para la elaboracion de documentos normativos de la

INBP. »
<+ Lineamientos para la implementacion y funcionamiento del lactario institucional.

<+ Lineamientos basicos para la aplicacion de la directiva de ejecucion del proceso
presupuestario del pliego N° 070: INBP para el afio fiscal 2019. :

E CARAQUILLO

Pagina 9 de 47



2
MEMORIA ANUAL 2019 N

Swaiiie®

¥
? ;
t.,-i

*

<+ Manual para la gestion del proceso de induccion de personal.

= Gestion de recursos humanos

<+ Se realizaron capacitaciones que beneficid a 143 servidores y 40 bomberos,
segun se detalla a continuacion:

Tabla N° 01: Talleres, cursos y charla. 2019

| PARTICIPANTES
‘ | INBP CGBVP

Taller de seguridad vial dirigido al personal de la INBP y 10 29
CGBVP
Taller de Escala NIHS, Cincinatti y FAST. 2 18
PDP — Cursos Contrataciones con el Estado 15
Charla sobre ética en la funcién publica 32
Taller sobre igualdad de género 84

Total 143 40

+» Se_desarrollaron actividades de bienestar social, segun se detalla a

*

orinuacion:
ES COPIA FIEL DEL ORIGINAL
v" Inscripcion al Seguro Integral de Salud — SIS de 389 bomberos a escala
acional.
%MA 0 2020 v Rsistencia a 21 bomberos, a través del area de bienestar social, en
e q /’ iferentes casos sociales.
mplementacion del lactario institucional conforme a las normas vigentes y

FABJOLA FRANCO CASTRO V' | : . .
FEDATARIO vitando sanciones a futuras inspecciones laborales.

INTENDENCIA NACIONAL DE BOMBEROS DELPERY | mplementacion del programa de reciclaje en apoyo a la campafia DALE LA
VUELTA de la ONG ALDEAS INFANTILES, consiguiendo entregar 363.4
kilos de papel y 64 kg de plastico.

++ Se emitieron un total de 2,426 carnés, entre nuevos, renovados, pérdida y
cambio de grado, segln se aprecia en la siguiente grafica:

Grafica N° 04: Emision de carné para el CGBVP

ENTREGA DE CARNES 2019
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LOGROS ALCANZADOS

6.1. DONACIONES CAPTADAS DE FUENTES COOPERANTHS

TERRENOS

ES COPIA FIEL DEL ORIGINAL
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Con Resolucion de Intendencia N° 035-2019-INBP de fecha 20 de febrero de 2019,

se acepta la donacién de un terreno de 480 m?,

valorizado en S/ 463,814.40

(cuatrocientos sesenta y tres mil ochocientos catorce y 40/100 soles) ubicado en
la Mz D9 Lt. 1 del centro poblado Cartavio, distrito de Santiago de Cao y provincia
de Ascope, por parte de la Empresa Complejo Agroindustrial Cartavio S.A.A. a
favor de la Intendencia Nacional de Bomberos del Perl para ser destinado a la
Compaiiia de Bomberos Cartavio N° 173 de la |ll Comandancia Departamental La
Libertad del Cuerpo General de Bomberos Voluntarios del Peru.

MATERIALES, EQUIPOS Y OTROS

En materia de cooperacion con entidades nacionales y extranjeras, se recibieron
donaciones, teniendo como mayor donante a la Sociedad Minera Cerro Verde
S.AA. y a Southern Perd Copper Corporation, entre otras, tal como se puede
detallar a continuacion:

Tabla N° 02: Donaciones en favor de la INBP

DONANTE

DESCRIPCION DE LA

DONACION

VALOR
(81

N° DE

DESTINO RAT

Siete (07) tubos negros cuadrados
A500, ocho (08) canales C8U dual Compafiia de
Corporacion Aceros | ASTM, un (01) angulo dual, cinco BDmeros P 006
Arequipa S.A. (05) tubos negros mecanico N°4
redondo, una (01) platina ASTM
A36/1S0.
) ! ) VIl Comandancia
Sociedad Minera |Una (01) camioneta marca
Cerro Verde S.AA. | RENAULT BepmamEnilos | 1he800 | TR
requipa
Empresa 5 : Compainia de
METALEXACTO g;‘n(%m:’:\te:ganazsggﬁb(gi”'t°) Bomberos Lorenzo | 334.00 012
S.R.L; ) Giraldo Vega N° 75
Sociedad Minera g;;?gta (8333 radlo:ér::ft\ée (093 VIl Comandancia
CER%C/)A\)/AERDE clectrodomésticos,  diez  (10) Depir‘:zmjn;al de 62,553.05 017
T equipos de cocina vy vajilla gl
Compainia de
- Veintidn (21) bienes de Bomberos
Er(gzrse:gg f;'|d§;_ incorporacion patrimonial y doce| Voluntarios del 021
Peru (12) bienes de no incorporacion al | Peru Canete, Villa
patrimonio El Salvador y El
Agustino
Sociedad Minera il Gonjandancg
Carfo Veride S.AA. Cien (100) mamelucos Depi\namgnta[ de 14,303.96 028
requipa
Compania de
RTM Motors S.A.C | Una (01) moto lineal marca RTM Bomberos N° 46 2,530.782 066
Pucallpa

1 Resolucién de Administracidon
25723.08, TC:S/3.5
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DESCRIPCION DE LA

DONANTE DONACION DESTINO
Empresa de
Transportes Cuatro (04) llantas marca R
Enrique Carcamo | BRIDGESTONE VoD - Eelen 5i881.05 =04
Granda S.A.C
: ' Compaiiia de
CEEu?glr?C[f::tzlrj El 8;301) televisor Smart LG Led Bombsras N° 1671 2.399.00 089
Los Olivos
; .| Trescientos (300) bienes fungibles
Pfg?ﬁg;;ﬁ‘g iru (270 Overoles y 30 uniformes) de CGBVP 40,000.00 096
" | no incorporacion al patrimonio.
Tres mil doscientos cuarenta y uno
Empresa (3,241) bienes fungibles (1080
CENCOSUD overoles de trabajo, 1081 polos CGBVP 216,661.57 102
RETAIL PERU S.A. | manga corta y 1080 borceguies)
de no incorporacion al patrimonio.
Compania de
Setenta (70) cascos de proteccion | nteggggr?;?i“ 14
Ripley S.A | marca BULLARD y setenta (70)| "giojior General | 181,127.76 | 118
pares de botas de proteccion CBP Waldo Oli
marca HAIX-Cuero. e
N® 202 y San
Miguel N° 83
Empresa LOYALTY | Cuatrocientos (400) overoles de
PERU S.A.C. faena para bomberos. CGBVP 123
Empresa Servicio de mantenimiento vy Centenaria
MULTIMERC ADOS cambio d,el accesorios para la Compaiia dfa . 1,094.20 152
ZONALES S A unidad Médica 18-02 con cédigo | Bomberos Pert N
| CBP 1534. 18
VIl CD de Arequipa
Empresa Southern ; y . L
; Una (01) camioneta rural microbus | y Compania de 3
F::ec';;' g}%%’;ir y dos (02) camioneta Pick up 4x4. Bomberos de 25,802.00 160
P Cocachacra N° 209
Compaiiia de
EmprEfsa Southsm Una (01) camioneta pick up 4x4 | Bomberos Teniente 4 ,
Per( Copper ; 5,845.00 166
Corporation marca FORD. CBP José
Trabucco N°180
Empresa Southern )
PeriiCoppar |zt 1) CoTIANEts el foares INBP 28,09521 | 177
Corporation '
Cincuenta (50) bienes fungibles
Colegio Sir (30 unidades de Anypsa Maestro Companiia de
Alexander Fleming latex blanco alabastro y ) 20 Bomberosn 1,500.00 193
SAC ga_lones de Anypsa M'aestro latex | Salvadora Trujillo
T rojo bandera especial) de no N° 26
incorporacion al patrimonio.
o Una (01) unidad aérea de gran Compafiia de
Muggf'ﬂgi\g Ha altura equipada para rescate de Bomberos San 9,490,700.00 181
marca SCANIA Isidro N° 100
Empresa Southern . . i
Pert Copper | ona (01) camionetapick up x4 de | cpy ge moquegua | 28,82042 | 185
Corporation farkd Tdyote
Colegio Sir 2
Alexander Fleming Up (01) casco Bu]lgrd LT, un (01) Compania de 3.891.64 192
SAC. Bifurco Giacomini, dos (02) Bomberos

% ¢7,372.08,TC: 5/ 3.5
4 §1,670.08,TC:5/ 3.5
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DESCRIPCION DE LA sl i VALO#R N° DE

DONANTE DONACION DES 111ve (S)) RA

hachas bombero Flame Fighter, | Huanchaco Beach

un (01) Halligan Zak Toll. N°227
Catorce (14) bienes fungibles (8 C i
: ompaiia de
CARTAVIO RUM | polos, 8 pantalones y 03 borcegui ;
COMPANY S.A.C. |tactico de cuero) de no Bombirl'?ﬁ%artawo 1,218.00 194

incorporacion al patrimonio.

6.2.GESTION DE SUSCRIPCEON DE CONVENIOS DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL

= Convenio Especifico de Cooperacion Interinstitucional con ODAM Odontologia
EIRL. Fecha de suscripcion: 22/05/2019.
( = Convenio Especifico de Cooperacion Interinstitucional con la Mummpalidad
Provincial de Huaral. Fecha de suscripcion: 01/06/2019
= Convenio Especifico de Cooperacion Interinstitucional con la Municipalidad de San
Isidro. Fecha de suscripcion: 05/06/2019.
= Cuarta Adenda al Convenio de Cooperacion Interinstitucional con la Municipalidad
de Miraflores. Fecha de suscripcion: 10/06/2019.
= Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional con el Centro de Informacion
Quimica. Fecha de suscripcion: 08/07/2019.
= Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional con la Superintendencia
Nacional de Fiscalizacion Laboral. Fecha de suscripcion: 09/07/2019.
= Convenio Especifico de Cooperacion Interinstitucional con la Corporacion
EFFORT. Fecha de suscripcion: 18/07/2019. )
= Convenio de Cooperacion Interinstitucional con Petroleos del Peri - PETROPERU
S.A. Fecha de suscripcion: 25/07/2019.
= Adenda al Convenio de Cooperacion Interinstitucional con la Universidad Privada
del Norte S.A.C. Fecha de suscripcion: 02/08/2019.
Convenio Especifico de Cooperacion Interinstitucional con el Club de Lecnes de
San Juan de Lurigancho. Fecha de suscripcion: 05/09/2019.
= Convenio Especifico de Cooperacitn Interinstitucional con la Municipalidad Distrital
de Machupicchu. Fecha de suscripcion: 19/09/2019.
= Convenio de Cooperacitn Interinstitucional con la Empresa Municipal de Mercados
S.A. Fecha de suscripcion: 24/09/2019.
= Convenio de Cooperacion Interinstitucional con PROINVERSION. Fecha de
suscripcion: 12/11/2019.
= Convenio de Cooperacion Interinstitucional con el Ministerio de Cultura. Fecha de
suscripcion: 02/12/2019.
= Convenio de Cooperacion Interinstitucional con el Gobierno Regional de Tacna.
Fecha de suscripcion: 18/12/2019.
» Convenio Especifico de Cooperacion Interinstitucional con la Municipalidad de San
Isidro. Fecha de suscripcion: 05/09/2019.

£/ 6.3. ACCIONES DE PREVENSION DE INCENDIOS Y EMERGENCIAS URBANAS
DESARROLLADAS

En coordinacion con el Cuerpo General Bomberos Voluntarios del Pera (CGVBP), se
realizaron acciones para la adopcién de medidas preventivas de incendios con la.
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. sociedad civil, realizadas a través de campafas que tuvo por finalidad generar una
cultura preventiva en las personas y, por otro lado, permitio mejorar las capacidades
de los bomberos del CGBVP en cuanto a liderazgo, organizacion, trabajo en equipo,
habilidades blandas al exponer frente a muchas de personas.

En consecuencia, la Direccién de Desarrollo. y Fortalecimiento de Capacidades en
coordinacion con su Subdireccién de Programa de Desarrollo y Fortalecimiento de
Capacidades elaboraron un plan de camparias de fortalecimiento en prevencion de
incendios y emergencias urbanas, las cuales fueron implementadas por los bomberos

del CGBVP.

Grafica N° 05: Plan de Campaias aprobado

Plan de Campana para el
Fortalecimiento en Prevencion de
Incendios y Emergencias Urbanas
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En consecuencia, se logré desarrollar seis (6) campa
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lima,

provincias e instituciones educativas publicas), que contaron con un solo objetivo de
sensibilizar a las personas en acciones de prevencion de incendios y emergencias urbanas,
tomando en consideracion caracteristicas similares: vulnerabilidad de la poblacion y
antecedentes de emergencias. Las campafas fueron las siguientes: :

Primera campana, Lima

Desarrollada en la explanada del Parque de la Exposicion en la ciudad de Lima, que
tuvo una duracién de tres dias (1 ,2 y 3 de noviembre de 2019), con un horario de
atencion de 9:00 a 21:00, abordandose tematicas de prevencion de incendios y
emergencias urbanas de manera tedrica y ludica, desarrolladas en carpas con juegos y
simuladores a las tematicas.

Participaron 5,000 familias aproximadamente, que implica la asistencia de 25,000
personas, teniendo en cuenta que cada familia esta conformada por 4 a 5 miembros
aproximadamente.

Segunda campana, Provincia Constitucional del Callao

Desarrollada en Jr. Los Condores N° 591 Urb. San Joaquin Bellavista (Callao), en
coordinacion con la Compaiiia Antonio Larco Espinosa B60, el 07 de diciembre de 2019.
El circuito se inici6 con la exposicion de la unidad vehicular contra incendios,
posteriormente, se realizo inducciones sobre las técnicas basicas en reanimacion
cardiopulmonar, maniobra de Heimlich, medidas para evitar fuga de gas en el hogar,
entre otros. Por otro lado, el publico infantil recibié de forma practica conceptos de
supervivencia y rescate y finalmente, el publico pudo ser participe de tomas de presion
arterial, asesoramiento en hipertension, diabetes, entre otros.

Participaron 350 familias aproximadamente, lo cual implica la asistencia de 1,750
personas, teniendo en cuenta que cada familia esta conformada por 4 a 5 miembros
aproximadamente.

Tercera campana, ciudad de Huaraz

Se llevo a cabo el dia 14 de diciembre de 2019 en la Plazuela del Barrio de Belén,
iniciando sus actividades a las 9:00 y culminando ese mismo dia a las 18:00. Se
desarrollaron inducciones de maniobras basicas de Heimlich, maniobras basicas de
reanimacion, uso de los distintos tipos de extintores y su manejarlos, entre otros.

Se contd con la participacion de aproximadamente, 1000 familias, considerando que
cada familia tiene 4 o 5 integrantes.

Cuarta campana, Lima

Realizada en la Institucion Educativa Shuji kitamura, y en coordinacion con Direccién
Regional de Educacion de Lima Metropolitana (DRELM) y la Compafiia de Bomberos
Santa Anita N° 138, que se llevo a cabo el dia 07 de diciembre de 2019, iniciando sus
actividades a las 9:00 y culminando ese mismo dia a las 16:00. Se conté con una
afluencia de aproximadamente 1482 personas entre alumnos y la plana docente.
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Quinta campana, Lima INTENDENCIA NACIONAL DE BOMBEROS DEL PERU

Campafa realizada en la Institucion Educativa Karol Wojtyla, en coordinacion con
Direccion Regional de Educacion de Lima Metropolitana (DRELM) y la Compaiiia de
Bomberos San Juan de Lurigancho N° 121, llevada a cabo el 17 de diciembre, iniciando
sus actividades a las 9:00 y culminando ese mismo dia a las 16:00. Se realizo la
exposicién y demostracion (simulacion) del uso adecuado de las herramientas en una
emergencia, tipos de extintores y su uso correspondiente, uso de la manguera contra
incendios, entre otros. Se conto con una afluencia de aproximadamente 1162 asistentes
entre alumnos y plana docente.

Sexta campaiia, Chiclayo

Se realizé en coordinacion con la Compafia de Bomberos Salvadora N° 27, llevada a
cabo los dias 21 y 22 en el Real Plaza de Chiclayo, iniciando sus actividades a las 9:00
del dia 21 de diciembre y culminando el dia 22 de diciembre a las 21:00. Se realizd
inducciones sobre maniobras basicas de Heimlich, maniobras basicas de reanimacion
cardiopulmonar, tipos de extintores y el uso correcto de estos, entre otros. Se contd con
una afluencia de, aproximadamente, 2341 familias, considerando que cada familia tiene
4 o 5 integrantes.

De las seis campafas que se realizo tanto en Lima y demas provincias, en cuatro campanas
participaron 8,691 familias (Se registr6 una persona por familia) y las dos restantes
campanas, realizadas en colegios de Lima, participaron alumnos y plana docente, los
cuales sumaron 2,644 personas, por lo tanto, el total de asistentes registrados que
participaron en las campafas fue de 11,335 registrados, segun se detalla a continuacion:

Grafica N° 06: Cantidad de familias capacitadas y sensibilizadas en temas de
prevencion de incendios y emergencias

"
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:' Grafica N° 07: Priﬁcipales tematicas de prevencion de incendios y emergencias
urbanas desarrolladas
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Induccién de técnicas basicas de Parametros basicos de la
evacuacion segura en caso de evacuacion en caso de incendio
incendio

Induccion sobre las maniobras Induccion sobre las maniobras
bésicas de reanimacion basicas de Heimlich
cardiopulmonar

Induccion sobre los distintos tipos de Exposicion del manejo adecuado de
extintores y el uso comecto de estos los distintos fipos de extintores, para
en pequefios fuegos prevenir incendios en el hogar o

ambientes publicos

Practica del uso correcto de los Consejos para evitar una fuga de
extintores gas en el hogar
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de familias”, pues en las dos instituciones educativas se sefialé como unidad de medida:
“Cantidad de alumnos y plana docente”. Por ello, se unifico los criterios de medicion, puesto
que los alumnos y la plana de docentes capacitados, actuarian como un efecto multiplicador
en sus entornos inmediatos: familias y vecinos.

Finalmente, si se requiere saber la cantidad de personas que asistieron a las campafas, se
procede a multiplicar la cantidad de familias por 4 o 5 miembros que corresponden a cada
familia. Esa suma esta entre 45,340 personas, en caso sean 4 miembros por familia, y
56,675 personas, en caso sean 5 miembros por familia. EIl resultado se observa a
continuacion:

Grafica N° 08: Cantidad de personas capacitadas y sensibilizadas en temas de
prevencion de incendios y emergencias

PERSONAS (FAMILIA 4 MIEMBROS) (JPERSONAS (FAMIL

30000

25000
20000 1 IW

15000 I

3 s [ [ ‘ 4

T 8] C. HUARAZ
LIMA CENTRO CALLAD HUARAZ ,\r.\ml JRA

£1PERSONAS (FAMILIA 4 MIEMBROS) 20000 1400 4000 5928
£1PERSONAS (FAMILIA 5 MIEMBROS) 25000 1750 0 7410

Fuente: DDFC

\6.4. GESTIONES QUE FORTALECIERON EL MARCO NORMATIVO DEL:
SERVICIO PUBLICO DE BOMBEROS

= Gestion para la aprobacion, con Resolucion de Intendencia, las guias y
procedimientos operativos para el servicio publico de bomberos, segun se detalla a
continuacion:

Guias

» Guia basica para la elaboracion de procedlmlentos
operativos estandar (POE) !

* Guia para la participacion y gestion del subcomltel
técnico de normalizacién de equipos y herramlentasl
----- para las actividades de bomberos. (GPG-SC)

] =
o {
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Procedimientos aprobados por la INBP

* Procedimiento de puesta en servicio por unidad. |
* Procedimiento de tarjeta administracion y control (TAC).
» Procedimiento en vehiculo liviano y pesado.

* Procedimiento en terreno baldio.

* Procedimiento de puesta en servicio de unidad cisterna.
» Procedimiento de puesta en servicio de unidad aérea.

* Procedimiento de puesta en servicio de unidad materrales
peligrosos.

« Procedimiento de puesta en servicio de unidad rescate. |
* Procedimiento de puesta en servicio de unidad i
ambulancia. >
* Procedimiento en incendio en paneles publicitarios de |
gran altura. \
* Procedimiento de rescate vehicular livigno. |
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- | CUERPO GENERAL DE BOMBEROS

VOLUNTARIOS DEL PERU

RESCATE VEHICULAR
Al

Procedimientos presentados por CGVBP

* Procedimiento de incendio en embarcaciones acoderadas
en mar, rio o lago.

* Procedimiento de puesta en servicio de unidades control
de incendios forestales.

* Procedimiento de puesta en servicio unidades de puesto
de comando.

* Procedimiento de puesta en servicio unidades de soporte
de aire comprimido.

* Procedimiento puesto en servicio unidad eléctrica

* Procedimiento puesto en servicio unidad Oomnibus y
auxiliar.

* Procedimiento abastecimiento de agua contra incendio
* Procedimiento rescate en espacios confinados

Actualizacion y elaboracion de Reportes de Investigacion y Gestion de la
Informacion (RIGI):
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REPORTE DE INVESTIGACION Y GESTIONDE LA ™\
INFORMACION (RIGI)

*RIGI N° 001-DPNR/IN, Distritos del Pert con y sin unidades basicas operativas
del CGBVP, Version 02.

*RIGI N° 003-DPNR/IN, Bomberos Voluntarios del CGBVP, version 01. .

*RIGI N° 004-DPNR/IN, Emergencias INDECI vinculadas al CGBVP periodo
2012 al 2017, version 01.

*RIGI N° 005-DPNR/IN, Analisis de Riesgo en Zona de Frontera en el Marco del
Gabinete Binacional Pert — Colombia, version 01.

*RIGI N° 006-DPNR/IN, Emergencias atendidas por el CGBVP periodo 2013 al
2017, version 02.

*RIGI N° 007-DPNR/IN, Emergencias atendidas por el CGBVP en Lima
Metropolitana (2013 — 2018), version 01.

*RIGI N* 008-DPNRV/IN, Estandares e indicadores de calidad para servicios de
bomberos en el contexto internacional, version 01.

*RIGI N° 009-DPNR/IN, Incendios Industriales, Emergencias atendidas por el
CGBVP en Lima Metropolitana 2008 — 2018, version 01.

*RIGI N° 010-DPNR/IN, Accesibilidad a centros poblados por via terrestre desde
las compafiias del CGBVP, version 01.
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. atendidas por el CGBVP en Lima Metropolitana, version 01.
| «RIGI N° 012-DPNRVIN, analisis del parque automotor del servicio publico de

*RIGI N° 013-DPNR/IN, Companias del CGBVP ubicadas en zonas suscept:bies

i «RIGI N° 014-DPNR/IN, Impactos a nivel nacional de las emergencias y
. desastres en la vida, el patrimonio y el medio ambiente (2007 — 2017), version

' <RIGI N° 015-DPNR/IN, capacidad de respuesta del CGBVP ante incendios

REPORTES IWTENDENCIANACIONAL DE BOWBEROS DELPER.

*RIGI N° 011-DPNR/IN, Analisis de tiempo de respuesta de las emergencias

bomberos, version 01.

a sismos, mundacuones Yy movimientos en masa, version 01.

01

forestales en el territorio nacional, version 01.

*RIGI N° 016-DPNR/IN, Unidades Basicas Operativas (UBO) del CGBVP
relacionadas con el escenario de riesgo para el Sector Interior ante la
temporada de lluvias intensas 2020 (enero - marzo), versién 01.

*RIGI N° 017-DPNRV/IN, Evaluacion del Impacto en las Unidades Basicas
Operativas (UBO) del CGBVP afectadas por el Fenomeno El Nifio Costero
2017, version 01,

=RIGI N? 018-DPNR/IN, Accesibilidad de las unidades de materiales peligrosos
(MATPEL) del CGBVP a nivel nacional, version 01

\
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6.5. GESTIONES DE FORMACION, CAPACITACION Y ESPECIALIZACION A
BOMBEROS VOLUNTARIOS QUE REALIZAN EL SERVICIO PUBLICO DE
BOMBEROS

Durante el afio 2019, el manejo de la programacion y ejecucion de cursos y talleres se
dio de manera progresiva. Es por esta situacion que la financiacion de dichas
actividades académicas se desarrolld en tres modalidades, 34 actividades
autofinanciadas (recursos propios y gestion de cada departamental o de las
compaiiias), 2 actividades parcialmente financiadas por la INBP (solo se realizé el
subsidio de viaticos para instructores o pago de pasajes o impresién de manuales), 36
actividades financiadas por cooperantes (fuente de financiamiento externa a la INBP:
ejemplo OFDA u otro presupuesto como MININTER, MINCUL, entre otros.) y 5
actividades totalmente financiada por INBP (la INBP asumi¢ la totalidad de los gastos
de viaticos, pasajes y manuales, con PP0068).

Tabla N° 03: Tipo de actividad formativa vs financiamiento

o
1 |
| L L L 4 Parcialmente | Totalmente
I i { Autofinanciade Financiado por . : [£5 i
Tipo de actividad | financiado por | financiado por la
! CGBVP cooperantes 1a INBP i INBP
Capacitacion 1
Curso 29 32 2 4
Taller de formacioén
. 5 4
de instructores
Total 34 36 2 5

Fuente: DEB

Tabla N° 04: Actividades formativas por departamento

Taller de formacion

Departamento  Capacitacién  Curso de instructores

Arequipa 3 3
Callao 5 1 6
Cusco 3 3 6
Huanuco 1 1
Junin 5 5
La Libertad 4 4
Lambayeque 4 4
Lima 1 36 3 40
Piura 2 1 3
Puno 2 2
Tacna 2 2
Ucayali 1 1
-Jotal 1 67 9 TH
Fuente: DEB

Se tuvo un ftotal de 1,839 participantes en todas las actlT'rEl des formativas
desarrolladas, de los cuales el 86% (1,588 personas) aprobaron COPIA FIEL DEL ORIGINAL

1 A1) 2020

FEDATARIO
BOMBEROS DEL PERY




.‘*"1
Poghoa

INGS:

MEMORIA ANUAL 2019

o 4._&

Tabla N° 05: Actividades formativas, aprobados y participantes

Actividad formativa Aprobados Participantes

Administracion de Compaiiias - ADM | 113 126
Busqueda y Rescate en Estructuras Colapsadas — BREC 24 24
Busqueda y Rescate en Estructuras Incendiadas — BREI 100 105
Curso Basico de Atencion Pre-Hospitalaria — CBAPH 46 48
Curso Basico de Sistema de Comando de Incidentes — CBSCI 232 263
Curso De Capacitacion Interactiva — CCl 34 77
Curso Intermedio de Sistema de Comando de Incidentes — CISCI 59 85
Curso de Rescate en Estructuras Colapsadas Nivel liviano — CRECL 93 99
Escuela Basica — ESBAS 71 78
Hidraulica Aplicada en la Lucha Contra Incendios - HCI 11 14
Lote de Cuerdas para Rescate — LCR 421 433
Nivel alertamiento MATPEL/ADM - NFPA 472 58 58
Primera Respuesta a Incidentes con Materiales Peligrosos — PRIMAP 82 100
Rescate en Espacios Confinados — REC 40 45
Soporte Basico de Vida - SBV 20 24
Supervivencia para Bomberos — SPB 65 112
Tailer_ de Formacion de Instructores del Curso Basico de Atencion Pre 11 15
Hospitalaria — TCBAPH
Taller del Curso Basico de Sistema de Comando de Incidentes — TCBSCI 19 33
Taller del Curso de Capacitacion Interactiva — TCCI 3 11
Taller del Curso de Primera Respuesta a Incidentes con Materiales Peligrosos — 45 45
TCPRIMAP
Taller del Curso de Rescate en Estructuras Colapsadas Nivel Liviano - TCRECL 20 23
Uso y manejo de extintores, primeros auxilios y evacuacion 21 21
Total 1588 1839
Fuente: DEB

6.6.PROVISION DE BIENES Y SERVICIO PARA LA PRESTACION DEL
SERVICIO PUBLICO DE BOMBEROS POR LOS BOMBEROS
VOLUNTARIOS DEL CGBVP.

Para el servicio publico de bomberos se adquirieron los siguientes bienes y servicios,
segun se detalla a continuacion:

= Entre los principales bienes adquiridos, para la atencion de las emergencias
médicas, accidentes vehiculares, incendios, entre otras.

ASESOR

&
S GERENC GENERAI.

ES COPIA FIEL DEL ORIGINAL

/Z H/U 2020

FABIOUA FRANCO CASTRO ™
FEDATARIO ;
INTEN| CIANACIONN.DEBOMBEROS DELPERU

Pagina 22 de 47



MEMORIA ANUAL 2019 m

Grafica N° 09: Principales bienes adquiridos para el servicio publico de
bomberos
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= Entre los principales servicios contratados de mantenimiento preventivo y correctivo:

Grafica N° 10: Principales servicios de mantenimiento preventivo y correctivo
de equipos y herramientas

e

Compresoras para Herramientas de rescate

Equipos de Proteccién
Respiratoria recargar EPRA, marca vehicular hidraulico, marca
Autocontenido-EPRAS, BAUER HOLMATRO

marca Scott Safety con
norma NFPA 1981 y 1982.
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PROGRAMACION Y EJECUCION PRESUPU

7.1. INGRESOS

ESTAL

Los ingresos de la Intendencia Nacional de Bomberos del Peru correspondientes al
afio 2019 ascendieron a S/ 2'652,938.93, de los cuales S/ 1'860,281.47 corresponden

a Saldos de Balance.

Tabla N° 06: Ingresos ano 2019,
Toda fuente de financiamiento
(En Soles)

- |Venta de bienes

Derechos y tasas administrativos 6,861.20

Venta de servicios 313,579.32 11.82%

Rentas de |la propiedad 1,308.83 0.05%

Multas y sanciones no tributarias 205,317.64 7.74%

Transferencias voluntarias distinta a donaciones 6,840.00 0.26%

[Ingresos diversos 161,304.55 6.08%

Saldos de balance 1,860,281.47 70.12%
TOTALS/ : ‘ | 2,652,938.93 100.00%

Fuente: SIAF-SP
Elaboracion: UPI-OPP / INBP

7.1.1. Fuente de Financiamiento 09. Recursos Directamente Recaudados

Los ingresos en la fuente de financiamiento 09. Recursos Directamente
Recaudados ascienden al importe de S/ 1°320,937.51, lo que equivale al
49.79% del total de recursos recaudados por toda fuente de financiamiento.
Asimismo, se puede observar que el 40.59% corresponde a saldos de

balance.

Tabla N° 07: Ingresos afio 2019
Fuente 09. Recursos Directamente Recaudados
En Soles)

~ CONCEPTOSDE INGRESOS -

2

i INGRESQOS

L

Venta de bienes 97,445.92 7.38%
Derechos y tasas administrativos 6,861.20 0.52%
Venta de servicios 313,579.32 23.74%
Rentas de la propiedad 1,308.83 0.10%
Multas y sanciones no tributarias 205,317.64 15.54%
Ingresos diversos g 160,194.55 12.13%
Saldos de balance ) 536,230.05 4059% .,
Priiied amRs | 132093751  100.00%
Fuente: SIAF-SP
Elaboracion: UPI-OPP [ INBP Es COP|A FlEL DEL 0R|G|NAL
1 2 MAY0 2020
R 2y £ P : o
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7.1.2. Fuente de Financiamiento 13. Donaciones y Transferencias

Los ingresos en la fuente de financiamiento 13. Donaciones y Transferencias
ascienden al importe de S/ 1°332,001.42, lo que equivale al 50.21% del total
de recursos recaudados por toda fuente de financiamiento, asimismo, se
puede observar que el 99.40% corresponde a saldos de balance.

Tabla N° 08: Ingresos ano 2019
Fuente 13. Donaciones y Transferencias

(En Soles)
CDNCEPT{BSDE iNGR’c'SOS INGRESDS _
Transferenuas voluntarlascorrlentes dlstlnta dedonauones 7 7 6 840 OO
Ingresos diversos 1,110.00 0.08%
_ Saldos de balance 1,324,051.42 99.40%
) .0 R T 1,332,001.42 | 100.00%

Fuenla SIAF-SP | Donaciones yTransferencias
Elaboracién: UPI-OPP | INBP

7.2. GASTOS

7.2.1. Fuente de Financiamiento 00. Recursos Ordinarios

En el afio 2019, el presupuesto ejecutado por la fuente de financiamiento 00.
Recursos Ordinarios ascendié a S/ 67°827,264.50, lo que representa el
56.57% del presupuesto aprobado en esta fuente de financiamiento al cierre
del ejercicio.

Cabe resaltar que el 34.77% del presupuesto ejecutado corresponde a la
genérica de gasto 2.3. Bienes y servicios, seguido por la 2.6. Adquisicion de
activos no financieros con 13.74%.

Tabla N° 09: Ejecucion del presupuesto 2019, por genérica de gasto
Fuente 00. Recursos Ordinarios

(En Soles)
4 |3 ¢
2.1 Personal y obligaciones sociales 9,643,414.00 9,637,501.34 8.04%
2.3. Bienes y servicios 53,292,494.00 41,696,994.07 34.77%
2.5. Otros gastos 119,911.00 20,809.58 0.02%
2 6. Adqwsmmn de activos no flnanmeros : 56,851,625.00 16,471,959.51 13.74%
R reTai s | 119507,44400| 67,827,26450 |  5657% |

Fuen!e SIAF- SP

Elaboracion: UPI-OPP/INBP
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Grafico N° 11: Ejecucion del presupuesto 2019, por genérica de gasto
Fuente 00. Recursos Ordinarios
(En Soles)
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7.2.2. Fuente de Financiamiento 09. Recursos Directamente Recaudados

La ejecucion del presupuesto por la fuente de financiamiento 09 Recursos
Directamente Recaudados, ascendi¢ a S/ 1°181,199.00, lo que representa
el 95.64% del presupuesto aprobado.

En la Tabla N°10 se observa que la ejecucion en la genérica de gasto 2.3.
Bienes y servicios, representa el 87.58.% del presupuesto ejecutado en esta
fuente de financiamiento.

Tabla N° 10: Ejecucion del presupuesto 2019, por genérica de gasto
Fuente 09. Recursos Directamente Recaudados
(En Soles)

M BECUCION i A

& 3 Blenes y servicios 1,135,353.00 1,081,564.87 87.58%
2 4 Donacmnes ytransferenuas 99,635.00 99,634.13 8.07%

123498800 | 1181,199.00|  95.64%

s  TOTALS/
Fuente: SIAF-SP

Elaboracion: UPI-OPP/INBP
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Grafico N°12: Ejecucion del presupuesto 2019, por genérica de gasto
Fuente 09. Recursos Directamente Recaudados
(En Soles)
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7.2.3. Donaciones y Transferencias

La ejecucion del presupuesto por la fuente de financiamiento 13. Donaciones
y Transferencias, ascendi6 a S/ 68,000, lo que representa el 16.18% del
presupuesto aprobado. '

Tabla N° 11: Ejecucién del presupuesto 2019, por genérica de gasto
Fuente 13. Donaciones y Transferencias
(En Soles)

. GENERICAS oM

‘ _Tomlsf | 4031000 @ 6800000| 1618%

Fuente: SIAF-SP
Elaboracion: UPI-OPP/INBP

. Toda Fuente de Financiamiento

La Intendencia Nacional de Bomberos del Peru, ejecuto el 56.82% del total
de su presupuesto asignado, importe ascendente a S/ 69°076,463.50, como
se aprecia en la Tabla N°12, del total ejecutado S/ 42'846,558.94
corresponden a la genérica de gasto 2.3. Bienes y servicios, lo que
representa el 35.25% del total, seguido por la genérica de gasto 2.6.

Adquisicion de activos no financieros con el 13.5§%:
ES COPIA FIEL DEL ORIGINAL
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Tabla N° 12: Ejecucion del presupuesto 2019, por genérica de gasto
Toda fuente de financiamiento
(En Soles

GENERICAS

PIM

EIECUCION

%

2.1. Personal y obligaciones sociales 9,643,414.00 9,637,501.34 7.93%
2.3, Bienes y servicios 54,848,157.00 42,846,558.94 35.25%
2.4. Donaciones y transferencias 99,635.00 99,634.13 0.08%
2.5. Otros gastos 119,911.00 20,809.58 0.02%
2.6. Adquisicion de activos no financieros 56,851,625.00 |  16,471,959.51 13.55%
ToTALSE 121,562,742.00 | 69,076,463.50 56.82%

ES COP‘ A HEL DEL 0R|G|NALC+éfico N° 13: Ejecucion del presupuesto 2019, por genérica de gasto

A toda fuente de financiamiento
MAY 200 (En Soles)
1M

/" A 2 S0 OO0 QO
Co CASTRO SERO00,GO0.Q0
FKB' LAFE ATARIO ) LoleRsle niels]

INTENDENCIA NACIONAL DE BOMBEROS DELPERV __

2.4 Donaciones 2.5, Owros gastos 2.6, Adgusicion

v iransle rencias

125
gasto

A. Personal y obligaciones sociales

El presupuesto ejecutado asciende a S/ 9637,501.34, lo que
representa el 99.94% del presupuesto programado para dicha genérica.
Estos recursos fueron destinados al pago de las planillas del personal
bajo el régimen laboral del D.L. 728 de la INBP.

B. Bienes y servicios

El presupuesto ejecutado ascendié a S/ 42°846,558.94, que representa
el 78.12% del presupuesto asignado a esta genérica de gasto. Los
principales conceptos de gasto realizados fueron los siguientes:

= Compra de bienes

" La ejecucion ascendio a S/ 7°112,972.82, que representa el 54.65-%
del presupuesto programado por toda fuente de financiamiento. A

Principales actividades y acciones ejecutadas a nivel de genéricas de

/ o Pagina 28 de 47
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su vez el monto ejecutado representa el 16.60% del presupuesto
total ejecutado en la genérica de gasto 2.3. Bienes y servicios.

Tabla N° 13: Ejecucion del presupuesto 2019, en compra de bienes
Toda fuente de financiamiento

(En Soles)

PRINCIPALES BIENES

azcumﬁw

Allmentosy bebldas 820,983.00 811 417 89 6.23%
Vestuarios y textiles 10,210.00 9,209.47 0.07%
Combustibles, carburantes, lubricantes y afines 3,962,790.00 3,572,948.71 27.45%
Materialesy utiles 430,393.00 423,598,01 3.25%
Repuestos y accesorios 5,991,129.00 605,782.07 4.65%
Enseres 2,795.00 2,794.50 0.02%
Suministros medicos 65,520.00 63,139.26 0.49%
Suministros para mantenimiento y reparacion 1,588,468.00 1,487,683.70 11.43%
Com pra de otros blenes 142,585.00 136,399.21 1.05%
B _ TOTALS/ | 1BousT0| 71129728 | A%

Fuente SIAF 33
Elaboracion: UPI-OPP/INBP

Grafico N° 14: Ejecucion del presupuesto 2019, en compra de

bienes

A toda fuente de financiamiento

(%)
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La ejecucion ascendio a S/ 357733,586.12, qué rep'resehta el 85.42%
del presupuesto programado por toda fuente de financiamiento. A su
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vez, el monto ejecutado representa el 83.40% del presupuesto total
ejecutado en la genérica de gasto 2.3. Bienes y servicios.

Tabla N° 14: Ejecucion del presupuesto 2019, en contratacion de

servicios

Toda fuente de financiamiento

(En Soles)

GENERICAS

Viajes

PiM

369,006.00

| EIECUCION

340,581.46

%

0.81%

Servicios basicos, comunicaciones, publicidad y difusion 3,080,711.00 2,380,412.61 5.69%
Servicios de limpieza, seguridad y vigilancia 1,718,821.00 1,709,244.89 4.09%
Servicio de mantenimiento, acondicionamiento y reparaciones,  12,189,299.00 7,749,912.26 18.53%
Alguileres de muebles e inmuebles 786,387.00 785,710.15 1.88%
Servicios administrativos, financieros y de seguros 131,039.00 96,606.45 0.23%
Servicios profesionales y tecnicos 8,276,463.00 7,711,285.92 18.43%
Contrato administrativo de servicios 15,281,554.00 14,959,832.38 35.76%
G R A TOTALS R S | 41,833,280.00 | 3573358612 |  85.40%
Fuante: SIAF-SP

Elaboracion: UPI-OPP/INBP

ES COPIA FIEL DEL ORIGINAL
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Grafico N° 15: Ejecucion del presupuesto 2019, en contratacién
de servicios

seguridad y vigianca;
1,709,234.89; 5%

* Servicio de mantenimiento,
scohdicianamiento y
aeparacionas) 7,749012.96; 2%

W Nguilares de musbles
& inmuehles;
785,710:35 ;0%

" Sarvitios administrativos,
financi eqlras;
96,606.4%:0%

C. Donaciones y Transferencias

El presupuesto ejecutado en esta genérica ascendio al impo’rte de S/
99,634.13, lo que fue destinado al pago de la sociedad auditora. -
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Otros gastos

El presupuesto ejecutado en esta genérica ascendioé a S/ 20,809.58, lo
que fue destinado al pago de arbitrios.

Adquisicion de activos no financieros

En el gjercicio 2019 se realizé un gasto ascendente a S/ 16°471,959.51,
lo que equivale al 28.97% del presupuesto asignado a esta genérica de
gasto (S/56°851,625.00), a su vez equivale al 13.55% del presupuesto
total ejecutado durante dicho periodo.

Las principales adquisiciones fueron:

v" Ambulancias urbanas y rurales )
v" Vehiculos de rescate para el equipo USAR-PERU
v" Equipos para la atencion de emergencias y rescate.

En la Tabla N° 17 y el Grafico N° 16 se aprecia la distribucion de la
gjecucion del presupuesto en activos no financieros, segln los

ES COPIA FIEL DEL ORIGINAL
13, MAYD 2020
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principales rubros.

Tabla N° 15: Ejecucion del presupuesto 2019, en activos no
financieros
Toda fuente de financiamiento
(En Soles)

i

PIMV

GENERICAS

| BECUCION | %

Adquisicion de vehiculos 10,390,497.00 3,945,800.00 17.49%
Adquisicion de maquinarias, equipoy mobiliario 46,197,742.00 6,461,023.33 11.36%
Adquisicion de otros activos fijos 263,386.00 65,136.18 0.11%

R 56,851,625.00 |  16,471,959.51 | 28.97%
Fuente: SIAF-SP

Elaboracién: UPI-OPP/INBP

Grafico N° 16: Ejecucion del presupuesto 2019, en activos no
financieros
A toda fuente de financiamiento
(%)

e Rdnuisicidn de otros

activos fijos;
B5,136.18; 1%
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8.1.  ANALISIS HORIZONTAL s z} m’;g'?ﬂ;*mmsm,w

Es un procedimiento que consiste en comparar estados financieros homogéneos
en dos o mas periodos consecutivos, para determinar los aumentos vy
disminuciones o variaciones de las cuentas, de un periodo a otro.

Ademas, es dinamico porque relaciona los cambios financieros presentados en
aumentos o disminuciones de un periodo a otro, muestra también las variaciones
en cifras absolutas y/o en porcentajes, lo cual permite observar ampliamente los
cambios presentados para su estudio e interpretacion.

8.1.1. Analisis horizontal de activos

Tabla N° 16: Estado de situacion financiera comparativo al
31 de diciembre 2018 — 2019
(Expresado en Soles)

METODO HORIZONTAL
Estado de Situacion Financieras
Al 31 de Diciembre del 2019-2018

Activo

Activo Corriente

Efectivo y Equivalente de Efectivo Nota 3 1,787,756.28 2,398,319.11 (610,562.83) (25.46%)

Inversiones Financieras ’ Nota 4 - - -

Cuentas por Cobrar (Neto) Nota 5 - - -

Otras Cuentas por Cobrar (Neto) Nota 6 120,935.37 53,680.38 67,254.99 125.29%
Inventarios (Neto) Nota 7 2,570,181.48 603,425.69 1,966,755.79 325.93%
Servicios y Otros Pagados por

Anticipado Nota 8 9,493,034.38 1,189,660.40 8,303,373.98 697.96%
Otras Cuentas del Activo Nota 9 9,687,868.24 5,036,330.89 4,651,537.35 92.36%

Itotel Astivo orriente & 028141647 1437835928 154.92%)

Activo No corriente

Cuentas por Cobrar a Largo Plazo Nota 10 - -
Otras Ctas. por Cobrar a Largo Plazo  Nota 11 - -

Inversiones Financieras (Neto) Nota 12 - -

Propiedades de Inversion Nota 13 - -

Propiedad, Planta y Equipo (Neto) Nota 14  295,510,964.35 302,247,602.04 (6,736,637.69) " (2.23%)

Otras Cuentas del Activo (Neto) Nota 15 675,693.66 849,099.26 (173,405.60) " (20.42%)

o AT R0 e
_296,186,658.01

|Cuentas de Orden Nota35  48,917,874.77 19,881,518.86  29,036,355.91 146.05%[
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En cuanto al rubro Efectivo, la variacion de menos 25.46% del afio 2019
con respecto al afio 2018 se debe principalmente al importe de
S/ 398,349.01 que ha sido reclasificado, del afio y de afios anteriores
por concepto de retenciones judiciales y/u otros, pendientes de
regularizacion a fin de mostrar saldos reales y razonables

En cuanto al rubro Otras cuentas por cobrar, la variacion de
S/ 67,254.99 corresponde al 125.29% de aumento en el afo 2019, con
respecto al ejercicio 2018, debido al pago de 02 meses de garantia por
el alquiler del inmueble sito en la avenida Paseo de la Republica N°
3245 para uso de las oficinas de la INBP.

En cuanto al rubro Inventarios, el aumento del 325.93% del afio 2019
con respecto al ejercicio 2018, corresponde principalmente a la
donacion de equipos de proteccién personal por parte del gobierno de
los EE UU Grupo Consultivo de Ayuda Militar por S/ 1 1635,116.81
destinados para uso del personal del CGBVP.

En el rubro Servicios y gastos pagados por anticipado, la variacion del
697.96% del afo 2019 con respecto al afo 2018 corresponde
principalmente al adelanto del 30% otorgado a la empresa Jadar SRL
para la adquisicion de equipos de proteccion personal segln contrato
N° 014-2019-INBP por S/ 3 635,100.00 y el 30% a la empresa
Automotriz Incamotors SAC para la compra de vehiculos de rescate tipo
11, seguin contrato N° 012-2019-INBP por S/ 4 464,000.00.

En el rubro Otras cuentas del activo, la variacion porcentual del 92.36%
del afio 2019 con respecto al aino 2018 corresponde principalmente al
importe de S/ 4 464,000.00 por ejecucion de la carta fianza emitida por
la empresa Incamotors SAC segln contrato N° 012-2019-INBP
depositados en la Cta. Cte. del Banco de la Nacion N° 0000-68376319
asi como a la devolucion del encargo otorgado a la UNOPS para la
construccion de 03 obras, Cia. B-017, B-049 y B-139, mas los intereses
respecto al acuerdo suscrito entre el CGBVP y el Programa de las
Naciones Unidas para el Desarrollo - PNUD.

En el rubro Propiedad planta y equipo, la variacion del menos 2.23% del
afio 2019 respecto al afo 2018 corresponde principalmente a la
transferencia de 02 vehiculos en afectacion en uso por parte de la
Municipalidad Metropolitana de Lima por S/ 7 492,509.66 y la
adquisicion de equipos de computo necesarios para el buen
funcionamiento de la Intendencia Nacional de Bomberos del Peru, lo
que ha generado una mayor depreciacion por desgaste de los mismos

En el rubro Otras cuentas del activo, la variacion de menos 20.42% del
importe del afo 2019 respecto al afio 2018 se debe a la regularizacion
del importe por gastos de servicios en expediente técnico para la obra

de la Cia. B-031 Paita del afo 2006 asi como a las licencias y soﬂware :

totalmente amortizados.
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En cuanto al activo total se puede apreciar que la variacion del afio 2019 con
respecto al afo 2018 es de 2.39%, del total activo corriente 154.92% vy del total
activo no corriente menos 2.28%.

Asimismo, es necesario evaluar el aumento del 697.96% en el rubro Servicios
y ofros gastos por anticipado, representado por el pago adelantado del 30%
otorgado a la empresa Jadar SRL por la adquisicion de equipos de proteccion
personal segun contrato, asi como el otorgado a la empresa Automotriz
Incamotors SAC para la compra de vehiculos de rescate tipo Il, bienes que al
cierre del ejercicio 2019 no han sido ingresados al almacén central de la INBP.

8.1.2. Analisis horizontal de pasivos

Tabla N° 17: Estado de situacion financiera
ES COP'A F|EL DEL 0R|G‘NAL Comparativo al 31 de diciembre 2018 — 2019
(Expresado en soles)
12 (MAYU 2020 METODO HORIZONTAL
a ’f o Estado de Situacion Financieras
Fe L?Egﬁ%frgg i Al 31 de Diciembre del 2019-2018
INTENDENCIA NACIONAL DE BOMBEROS CEL PERU
Pasivo

Variacion  Variacion

S 20180

Pasivo Corriente kR _ Absoluta  Relativa
Sobregiros Bancarios Nota 16 = -

Cuentas por Pagar a Proveedores Nota 17 9,611,432.10 4,176,278.33  5,435,153.77 130.14%
Impuestos, Contribuciones y Otros Nota 18 56,572.34 91,097.07 (34,524.73)  (37.90%)
Remuneraciones y Beneficios Sociales Nota 19 2,616,537.50 1,268,915.66 1,347,621.84 106.20%
Obligaciones Previsionales Nota 20 _ -

Operaciones de Crédito Nota 21 -

Parte Cte. Deudas a Largo Plazo Nota 22 - _ =

Otras Cuentas del Pasivo Nota 23 2,356,213.76 2,258,498.72 97,715.04 4.33%
[Total PasivoCorriente  14640,755.70  7,794,789.78  6,845965.92  B87.83%|
Pasivo No corriente &

Deudas a Largo Plazo Nota 24 - -

Cuentas Por Pagar a Proveedores Nota 25 - -

Beneficios Sociales Nota 26 5,594,240.07 5,942,485.86 (348,245.79) (5.86%)
Obligaciones Previsionales Nota 27 -

Provisiones Nota 28 2,219,770.34 2,143,058.19 76,712.15 3.58%

Otras Cuentas del Pasivo Nota 29 7,471,125.71 8,054,925.71 (583,800.00) (7.25%)
Ingresos Diferidos Nota 30 - -

Total PasivoNo Corriente

15,285,136.12 _ (855,333.64
Patrimonio - ‘
Hacienda Nacional Nota 31 128,925,676.69 128,925,676.69 - 0.00%
Hacienda Nacional Adicional Nota 32 - -
Resultados No Realizados Nota 33 128,571,894.51 128,571,894.51 - 0.00%

Resultados Acumulados Nota 34
Tot: iC

30,945,287.03  1,477,683.71 4.78%

Cuentas d
Fuente: UE/OA
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En cuanto al rubro Cuentas por pagar a proveedores, la variacion
porcentual de 130.14% del afo 2019 con respecto al afo 2018
corresponde principalmente al importe de S/ 4 464,000.00 por ejecucion
de la carta fianza emitida por la empresa Incamotors SAC segun
contrato N° 012-2019-INBP depositados en la Cta. Cte. del Banco de la
Nacion N° 0000-68376319.

En el rubro Impuestos, contribuciones y otros, la variacion porcentual de
menos 37.90 % del afio 2019 con respecto al afio 2018 corresponde
principalmente al importe de S/ 44,798.54 por concepto de IGV
pendiente de pago por el alquiler del inmueble sito en la avenida Saenz
Pena N° 476, Callao.

En el rubro Remuneraciones y beneficios sociales, la variacion de
106.20 % del afio 2019 con respecto al afno 2018, corresponde
principalmente al importe de S/ 735,830.00 provisionado del mes de julio
parcial 2019 a diciembre 2019, por concepto de laudo arbitral que otorga
un aumento a las remuneraciones basicas de los trabajadores del
régimen laboral 728 ascendente a S/ 300.00 mensuales a partir del 01
de enero del 2010 asi como el importe de S/ 346,587.76 por concepto
de vacaciones truncas y la provision de S/ 751,375.40 por concepto de
vacaciones truncas del personal CAS, DL N° 1057.

En el rubro Otras cuentas de pasivo, la variaciéon del 4.33% del afio 2019
con respecto al afio 2018 corresponde al incremento por concepto de
expedientes judiciales en calidad de cosa juzgada ingresado por la
procuraduria del MININTER al médulo de sentencias judiciales.

El rubro Beneficios sociales, la variacion de menos 5.86% del afio 2019
respecto al afio 2018 corresponde a la provisién por concepto de
compensacion de tiempo de servicio, asi como, el pago a los
trabajadores sujetos al régimen laboral 728.

En el rubro Provisiones, la variacion de 3.58% del afio 2019 respecto al
afio 2018, corresponde a regularizaciones de expedientes judiciales
ingresado por la procuraduria del MININTER al médulo de sentencias
judiciales.

En el rubro Otras cuentas del pasivo, la variacion de menos 7.25% del
afio 2019 con respecto al afio 2018 corresponde al pago realizado por
concepto de laudo arbitral que otorga un aumento a las remuneraciones
basicas de los trabajadores del régimen laboral 728 ascendente a S/.
300.00 mensuales.

En el rubro Resultados acumulados, la variacion de 4.78% del afio 2019
con respecto al afio 2018 corresponde al incremento por déficit.

En cuanto al total pasivo y patrimonio vemos que la variacion del afio 2019 con
relacion al afio 2018 es del 2.39%, conformado por el pasivo corriente con el
87.83%, el pasivo no corriente con menos 5.30% y el 0.51% del patrimonio.
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Se debera evaluar el rubro Cuentas por pagar a proveedores, representado
por el aumento del 130.14% y el de Remuneraciones y beneficios sociales por
106.20% correspondiente a la deuda pendiente de pago por concepto de laudo
arbitral que otorga un aumento a las remuneraciones basicas de los
trabajadores del regimen laboral 728 ascendente a S/ 300.00 mensuales a
partir del 01 de enero del 2010.

8.1.3. Analisis horizontal — Estado de gestion

ES COPIA FIEL DEL ORIGINAL
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(Expresado en Soles)
METODO HORIZONTAL

Estado de Gestion

Al 31 de Diciembre del 2019-2018

Wo de Gestion Comparativo al 31 de diciembre 2018 — 2019

Resultados del Efercicio

FABfLA Fgﬁ;‘g‘%gASTRO O e eV ariaclbn' v Vanjaciont
INTENDE! CLAMEEM?DE BOMBEROS DEL PERU 2019 Doy e Relativa
TTYTES0S
Ingresos Tributarios Netos Nota 36 - - -
Ingresos No Tributarios Nota 37 258,219.82 207,029.93 51,189.89 24.73%
Aportes por Regulacion Nota 38 - - -
Traspasos y Remesas Recibidas  Nota 39 67,843,454.30 45,396,365.03 22,447,089.27 49.45%
Donaciones y Transferencias Nota 40 11,196,193.18 13,456,021.85 (2,259,828.67) (16.79%)
Ingresos Financieros Nota 41 1,308.83 1,303.68 515 0.40%
Otros Ingresos Nota 42 661,699.11 586,694.57 75,004.54 12.78%
Total Ingresos _ 79.960,875.24  59,647,415.06 20,313,460.18  34.06%
Costos y Gastos =
Costo de Ventas Nota 43 - - -
Gastos en Bienes y Servicios Nota 44 (28,254,513.63)  (27,401,042.36) (853,471.27) 3.11%
Gastos de Personal Nota 45 (25,629,873.54)  (16,514,575.00) (9,115,298.54) 55.20%
Gastos por Pensiones,
Prestaciones y Asistencia Social Nota 46 - - -
Transferencias,  Subsidios y
Subvenciones Sociales Nota 47 - - -
Donaciones y  Transferencias
Otorgadas Nota 48 (99,634.13) - (99,634.13)
. Traspasos y Remesas Otorgadas Nota 49 (25,871.69) (21,858.17) (4,013.52) 18.36%
» m;— ) Estimaciones y Provisiones del
GEKENCIA GENERAL S Ejercicio Nota 50 (26,065,187.61)  (28,155,145.51)  2,089,957.90 (7.42%)
i Gastos Financieros Nota 51 = - -
Otros Gastos Nota 52 (577,492.08) (551,725.91) (25,766.17) 4.67%
TotalCostosyGastes 0,652,572.68)  (72,644,346.95) (8,008,225.73) 02%

12,305,234.45

Fuente: UE/OA

= [Interpretacion del Estado de Gestion

En cuanto al rubro /ngresos no tributarios, la variacién porcentual de
24.73% del afo 2019 con respecto al ano 2018 corresponde
principalmente a la mayor captacion de ingresos por venta de chatarra.

2. En el rubro Traspasos y remesas recibidas, la variacion porcentual de
49.45% del afo 2019 con respecto al afio 2018 corresponde
principalmente a la mayor transferencia para gastos de capital realizada

Pagina 36 de 47




INI :1 i MEMORIA ANUAL 2019

AEEE

Tagut

LA
Fiinagh

«*

por el Tesoro Publico a favor de la Intendencia Nacional de Bomberos
del Peru.

3. En el rubro Donaciones y transferencias, la variacion porcentual de
menos 16.79% del afio 2019 con respecto al afio 2018 corresponde
principalmente a la menor transferencia recibida por concepto de bienes
de capital a favor de la INBP.

4. Enelrubro Ingresos financieros, la variacion porcentual de 0.40% del afio
2019 con respecto al afio 2018 corresponde a la mayor captacion de
intereses provenientes de la cuenta corriente del Banco de la Nacion N°
0000-299502 RDR CUT.

5. En el rubro Otfros ingresos, la variacion porcentual de 12.78% del afo
2019 con respecto al afio 2018 corresponde a la mayor captacion por
concepto de multas y sanciones.

6. En el rubro Gastos de bienes y servicios, la variacion porcentual de
3.11% del afo 2019 con respecto al afo 2018 corresponde
principalmente al mayor gasto por la adquisicion -y/o donaciones de

1bienes necesarios para el buen funcionamiento de la INBP.

ES COPIA FIEL DEL ORIGINATL

En el rubro Gastos de personal, la variacion porcentual de 55.20% del
afio 2019 con respecto al afio 2018 corresponde principalmente al mayor

INTENDENCIA NACIONAL DE BOMBEROS DEL PERY

1 Z.MAYU 2020 gasto por concepto de contratacion de personal segun DL N° 1057 CAS,

= j / la provision realizada por concepto de laudo arbitral que otorga un

FABIOUA FRANCO CASTRO aumento a las remuneraciones basicas de los trabajadores del regimen
FEDATARIO laboral 728 ascendente a S/ 300.00 mensuales a partir del 01 de enero

del 2010, asi como el importe provisionado por concepto de vacaciones

truncas del personal del régimen laboral 728 y DL N°® 1057 CAS.

/em,, . 8. En el rubro Traspasos y remesas otorgadas, la variacion porcentual de
Q."’“‘ 4 18.36% del afio 2019 con respecto al afio 2018 corresponde al mayor
% ) importe por concepto de devolucion al Tesoro Publico por menor gastos
2 GERENCIA GENERAL de ejercicios anteriores.

9. En el rubro Estimaciones y provisiones del ejercicio, la variacion
porcentual de menos 7.42% del afio 2019 con respecto al afio 2018
corresponde a la menor provision realizada por concepto de sentencias
judiciales en calidad de cosa juzgado de acuerdo a lo ingresado al
maédulo de sentencias judiciales por la procuraduria del MININTER.

10. En el rubro otros gastos, la variacién porcentual de 4.67% del afio 2019
con respecto al afio 2018 corresponde principalmente a la regularizacion
de la retencion efectuada en la Cta. Cte. del Banco de la Nacion N° 0000-
283126 por SUNAFIL por concepto de multa.

En cuanto al resultado del gjercicio, vemos que la variacion del afio 2019 con
respecto al afio 2018 es de menos 94.68%, el total de ingresos es el 34.06% y
el total de gastos el 11.02%.
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Asimismo, se puede apreciar que el rubro Gastos de personal, muestra un
aumento del 55.20% en el afio 2019 respecto al afio 2018 correspondiente al
mayor gasto por la contratacion de personal CAS.

ANALISIS VERTICAL

La aplicacion del analisis vertical a los Estados Financieros, nos determina la
estructura y composicion de cada uno de ellos, con esta informacion se procede a
interpretar los resultados que ayudaran a tomar decisiones.

Este método considera el total que se desea analizar con el 100% y luego compara
cada una de las partes integrantes, para determinar el porcentaje que representa
respecto del total y la importancia relativa de sus componentes.

El método también se utiliza para analizar el Estado de Gestion, considerando
como 100% el total de ingresos y como porcentajes relativos cada uno de los
conceptos del estado de gestion. Asi mismo, permite determinar el porcentaje que
ha sido absorbido del total de ingresos, por cada uno de los conceptos de gastos,
asi como el porcentaje que da como Resultado del Ejercicio Superavit (Déficit).

De esta manera se puede determinar la mayor o menor proporcion de los ingresos
qgue se han utilizado para cubrir los gastos en el ejercicio.

8.2.1. Analisis vertical — Activos y Pasivos

Tabla N° 19: Estado de situacion financiera comparativo al
31 de diciembre 2018 — 2019
(Expresado en soles)

METODO VERTICAL

SECTOR :07 INTERIOR
ENTIDAD :070 INTENDENCIA NACIONALDE BOMBEROS DEL PERU - INBP
ACTIVO o
ACTIVO CORRIENTE R
Efectivo y Equivalente de Efectivo Nota 3 1,787,756.28 0.56 2,398,319.1 0.77
0.00 L 0.00
Inversiones Financieras Nota 4 0.00 0.00 -
Cuentas por Cobrar (Neto) Nota 5 0.00 0.00 0.00  0.00
Otras Cuentas por Cobrar (Neto ) Nota 6 120,935.37 0.04 53,680.38 0.02 B
Inventarios (Neto) Nota 7 2,570,181.48 0.80 603,42569 0.19
Servicios y Otros Pagados por Nota 8 9,493,034.38 297 1,189,660.40 0.38
Otras Cuentas del Activo Nota 9 9,687868.24 3.03 5036,330.89 161
TOTAL ACTIVO CORRIENTE 23,659,775.75  7.40 9,281,416.47 2.97
ACTIVO NO CORRIENTE
Cuentas por Cobrar a Largo Plazo Nota 10 0.00 0.00 0.00 0.00
Otras Ctas.por Cobrara Largo Plazo  Nota 11 0.00 0.00 0.00 0.00
Inversiones Financieras (Neto) Nota 12 0.00 0.00 0.00 0.00
Propiedades de Inversion Nota 13 ) .. ob.oo 0.00 0.00 0.00
Propiedad, Planta y Equipo (Neto) Nota 4 295,510,964.35 92.39 302,247,602.04 96,76
Otras Cuentas del Activo (Neto) Nota 15 675693.66 0.21 849,099.26 0,27
TOmAL ACTING 296,186,658.01 92.60 303,096,701.30 97.03
CORRIENTE AE0s ; . ) ,701. ]
TOTAL ACTIVO 319,846,433.76 100 312,378 ,117.77 10 0
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PASIVO Y PATRIMONIO
PASIVO CORRIENTE
Sobregiros Bancarios Nota 6 0.00 0.00 0.00 000
Cuentas por Pagar a Proveedores Nota 7 9,6M1,432.10 3.01 4,176,278.33 134
Impuestos, Contribuciones y Otros Nota 18 5657234, 002 9109707 003
::g:lr:racio ek Benatlaick Nota 19 2,6%,537.50  0.82 126891566  0.41
Obligaciones Previsionales Nota 20 0.00 0.00 0.00 0.00
Operaciones de Crédilo Nota 21 0.00 0.00 000 000
Parte Cte. Deudas a Largo Plazo Nota 22 0.00 0.00 0.00 0.0
Otras cuentas del Pasivo Nota 23 2,356,213.76  0.74 2,258,498.72 0.00
TOTAL PASIVO CORRIENTE 14,640,755.70  4.58 7,794,789.78 . 2.50
PASIVO NO CORRIENTE
Deudas a Largo Plazo Nota 24 0.00 0.00 0.00 0.00
Cuentas Por Pagar a Proveedores Nota 25 0.00 0.00 0.00 0.00
Beneficios Sociales Nota 26 5‘594,240..07 175 5942,485.86 190
Obligacio nes Previsionales Nota 27 000  0.00 i 0.00 0.00
Provisiones Nota 28 2,219,770.34 0.70 2,143,058.19 0.07
Otras Cuentas del Pasivo Nota 29 747112571 2.30 8,054,92571 260
Ingresos Diferidos Nota 30 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTAL PASIVO NO CORRIENTE 15,285,136.12 4.80 16,140,469.76 517
TOTAL PASIVO 29,925,891.82  9.40 23,935,259.54 7.66
Hacienda Nacional Nota 31 128,925676.69 40.00 128,925676.69 4127
Hacienda Nacional Adicional Nota 32 . 0.00 0.00 0.00 0.00
Resultados No Realiza.dos Nota 33 128,571894.51 40,00 128,571894.51 4116
Resultados Acumulados Nota 34 . 32.422.9?074 10.00 30.945.28?.03 9.91
TOTAL PATRIMONIO 289,920,541.94 91.00 288,442,858.23 02,34
TOTAL PASIVO Y 319,846,433.76 100.00 312,378,117.77 100.00
PATRIMONIO

Fuente: UE/OA

= |nterpretacion

Segun los porcentajes obtenidos en el analisis vertical del Estado de
Situacion Financiera de la Intendencia Nacional de Bomberos del Pen,
observamos lo siguiente:

1. El Activo Total, estda compuesto por el activo corriente que representa el
7.40% vy el activo no corriente que constituye el 92.60% del activo total
respectivamente.

2. El Pasivo Total se compone por el 9.36%, el cual se agrupa
porcentualmente en pasivo corriente con el 4.58% y el pasivo no corriente
con el 4.78% del pasivo total proporcionalmente.

3. El Patrimonio, se concentra porcentualmente en el 90.6%.
Los rubros mas representativos se evallan a continuacion:
1. Efectivo y Equivalente de Efectivo, es parte del activo corriente

equivalente al 0.56% durante el Ejercicio 2019, al compararlo con el
Ejercicio 2018, al respecto se puede mencionar lo siguiente:
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Las cuentas corrientes en instituciones financieras publicas son de
libre disposicion, que de acuerdo a la norma del Sistema de Tesoreria
se mantienen en el Banco de la Nacion.

Al 31 de diciembre del 2019 la Intendencia Nacional de Bomberos del
Peru cuenta con saldo en libro bancos, los mismos que se encuentran
debidamente conciliados correspondiente a las siguientes cuentas
bancarias:

Banco de la Nacion:

Cta. Cte. N° 0000-283126 RDR

Cta. Cte. N° 0000-730610 RDR Detraccion
Cta. Cte. N° 0000-155225 Donacion

Cta. Cte. N° 068363934 Transferencia
Cta. Cte. N° 0000-299502 CUT

Cta. Cte. N° 0000-0873969 Garantia

Cta. Cte. N° 0000-68376319 Garantia

Banco Continental:
Cta. Cte. N° 011-0661-650100012132 Donacién

2. Inventarios Neto, se puede evidenciar una variacion de 0.80% en el
2019 con respecto al 2018 que presenta un porcentaje de 0.19%.

El rubro esta conformado por bienes, suministros e insumos adquiridos
para uso y consumo de la institucion tales como Utiles de oficina,
repuestos y accesorios entre otros al 31 de diciembre del 2019.

Existe una variacion de S/ 1 966,755.79, que corresponde principalmente
a la donacion de equipos de proteccion personal por parte del gobierno

*
Q'O

de los EE UU Grupo Consultivo de Ayuda Militar por S/ 1 1635,116.81 al
31 de diciembre del 2019.

3. Propiedad, Planta y Equipo, tiene mayor representatividad en el activo
no corriente, ya que constituye el 92.39% de su composicion. Al
compararlo con el Ejercicio 2018, se observa que el Ejercicio 2019 ha
disminuido, porque se realizd el registro de la depreciacion de la
Propiedad, Planta y Equipo, claro esta excepto los activos no producidos
(terrenos). Como es sabido, este procedimiento se debe realizar para que
el activo muestre el valor que le corresponde a una fecha determinada,
en este caso al 31 de diciembre 2019, ya que, por el uso, accién del
tiempo u obsolescencia los activos fijos van disminuyendo su valor; a ello
se auna lo siguiente:

Los edificios y terrenos incluyen principalmente el valor de los bienes
inmuebles tales como edificios y terrenos que son de propiedad de la
entidad, y depreciacion de edificios por el uso, acciéon del tiempo u
obsolescencia de las edificaciones.

En aplicacion de la Directiva N° 002-2014 Metodologia para la
modificacion de la vida util de edificios, revaluacion de edificios y
terrenos, identificacion e incorporacion de edificios y terrenos en
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administracion funcional y reclasificacion de propiedades de inversion
en las entidades gubernamentales, aprobada mediante Resolucion
Directoral N° 006-2014-EF/15.01, de fecha 19 de mayo de 2014, la
entidad, a través de la Unidad de Logistica y Control Patrimonial,
ingresd la informacion necesaria al modulo de revaluacion en forma
parcial.

A la fecha se encuentra pendiente la toma de inventario de bienes
muebles, inmuebles y bienes no depreciables al 31 de diciembre del
2019.

La variacion de S/ 460,649.17 corresponde a la reclasificacion de la
devolucién del encargo otorgado a la Oficina de las Naciones Unidas
de Servicios para Proyectos — UNOPS, para la construccion de 03
obras, Cia. B- 017, B-049 y B-139 que han sido concluidas de USA §
26,435.31 mas los intereses por USA $ 114,489.10 respecto al
acuerdo suscrito entre el CGBVP y el Programa de las Naciones
Unidas para el Desarrollo - PNUD de acuerdo al texto ordenado de la
Directiva N° 004-2015-EF/51.01 al 31 de diciembre del 2019.

La variacion de S/ 922,600.68 corresponde principalmente a la
transferencia en afectacion en uso de un terreno por parte de la
Superintendencia Nacional de Bienes Estatales - SBN sito en el lote
N° 005 manzana |, zona F, centro poblado Tambo Viejo Cieneguilla
por S/ 394,426.50 al 31 de diciembre del 2019.

La variacién de S/ 17 449,979.91 corresponde principalmente a la
transferencia de 02 vehiculos en afectacion en uso por parte de la
Municipalidad Metropolitana de Lima por S/. 7 492,509.66 y la
adquisicion de equipos de computo para el funcionamiento de la
Intendencia Nacional de Bomberos del Peru por al 31 de diciembre
del 2019.

Al 31 de diciembre del 2019 se realiz6 la baja de 072 bienes por la
causal de Residuos de Aparatos Electronicos y Electronicos - RAEE
segin RA N° 023-2019-INBP-OA, 146 bienes por la causal de
chatarra segun RA N° 024-2019-INBP-OA, 005 vehiculos por
eliminacion segin RA N° 119-2019-INBP-OA y 003 vehiculos por la
causal de chatarra segin RA N° 117- 2019-INBP-OA, 002 vehiculos
por la causal de chatarra segin RA N° 124-2019-INBP-OA, 010
vehiculos por la causal de chatarra segin RA N° 125-2019-INBPOA
y el alta de 111 bienes sobrantes por saneamiento segin RA N° 085-
2019-INBP-OA.

4. Cuentas por pagar a proveedores, rubro que representa en el Ejercicio

2019 el 3.01% del pasivo corriente, observandose que durante este
periodo se ve incrementado frente a lo que se obtuvo en el ano 2018;

situacion proveniente de la atencién de obligaciones de pago que no solo
correspondia al Ejercicio, sino también, que se atendio obligaciones que
fueron devengadas al término del Ejercicio 2018.

La variacion de S/ 5 435,153.77 corresponde principalmenti‘;‘é:‘al importe
de S/ 4 464,000.00 por ejecucion de la carta fianza em‘-i-t;iﬁa por la
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empresa Incamotors SAC segun contrato N° 012-2019-INBP
depositados en la Cta. Cte. del Banco de la Nacion N° 0000-68376319 al
31 de diciembre del 2019.

5. Provisiones, este rubro representa el 0.7% del pasivo no corriente, que
al cotejar los saldos al término del Ejercicio 2019 y compararlo con el afio
2018, observamos que, la variacion de S/ 76,712.15 corresponde a la
regularizacion por concepto de provision de expedientes judiciales
ingresado por la procuraduria del MININTER al modulo de sentencias
judiciales al 31 de diciembre del 2019.

6. Otras cuentas del Pasivo. El componente principal de este rubro es la
obligacion que tiene la institucion con terceros por las sentencias
judiciales en calidad de cosa juzgada notificadas a la entidad; este rubro
representa el 2.3% del total del pasivo corriente del afno 2019 que al
compararlo con el porcentaje (2.6%) obtenido en el Ejercicio 2018 , existe
una variacion que corresponde al pago por concepto de laudo arbitral que
otorga un aumento a las remuneraciones basicas de los trabajadores del
regimen laboral 728 ascendente a S/ 300.00 mensuales a partir del 01 de
enero del 2010 segun expediente N° 4817-2018 al 31 de diciembre del
2019.

7. Resultados no realizados, este rubro compone el 40% del patrimonio.
En el ano 2019 tuvo menor representatividad, al compararlo con el ano
2018, ya que disminuyo, debiéndose dicho suceso porgque la institucion,
al 31 de diciembre de 2019, realiz6é la revaluacion de terrenos en forma
parcial, segun moédulo de revaluacion en aplicacion de la Directiva N°
002-2014-EF/51.01, por el importe de S/ 128 571,894.51.

Concluyendo, se observa que:
% El pasivo corriente (5%) es moderado respecto a la participacion del
activo corriente (7.40%).

%+ En orden de prelacion los rubros Resultados no realizados vy
Hacienda Nacional (40%), son los mas representativos del grupo
Patrimonio.

<+ El resultado del Ejercicio que se obtuvo al término del Ejercicio 2019
fue de déficit, al igual que el afo 2018, ello debido a que los ingresos
fueron menores a los gastos ejecutados.
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Analisis vertical — Estado de gestion

. Tabla N° 20: Estado de gestion
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Comparativo al 31 de diciembre 2018 — 2019 Y 5 _

(Expresado en Soles)

METODO VERTICAL

ESTADO DE GESTION

sasanan

LA thco CASTRO
FEDATARIO
INTENDENCIA NACIONAL DE BOMBEROS DEL PERU

Por los afos terminados al 31 de Diciembre del 2019 y 2018

(EN SOLES)

SECTOR: 07 INTERIOR ‘
ENTIDAD: 070 INTENDENCIA NACIONAL DE BOMBEROS DEL PERU - INBP

Otros Ingresos

Otros Gastos

TOTAL COSTOS Y GASTOS R e 652 ,
\ RESULTADO DEL EJERCICIDSUPERAV!T(DEFIC]T) —691,697.44__',_%,

2019 0 ey
INGRESOS
Ingresos Tributarios Netos 0.00 0.00%
Ingresos No Tributarios 258,219.82  0.32%

" Aportes por Regulacion _ _ 0.00 0.00%
Traspasos y Remesas Recibidas _ 67,843,454.30 84.85%
Donaciones y Transferencias Recibidas 11,196,193.18  14.00%
Ingresos Financieros _ 1,308. 83  0.00%

661,699.11 0.83%

TOTAL INGRESOS : _'j,,?_a_!gqe,§15g4 100.00%
COSTOS Y GASTOS

Costo de Ventas __ 0.00 0.00%
Gastos en Bienes y Servicios -28,254,513.63 35.03%
Gastos de Personal -25,629,873.54 31.78%
Gastos por Pens.Presty Asistencia Social _ - 0.00 0.00%
Transferencias, Subsidios y Subvenciones Sociales Otorga 0.00  0.00%
Donaciones y Transferencias Otorgadas _ B -99,634.13 0.12%
Traspasos y Remesas Otorgadas - -25871.69  0.03%
Estimaciones y Provisiones del Ejercicio - -26,065,187.61 32.32%
Gastos Financieros _ _ 0.00  0.00%

2%

Interpretacién del Estado de Gestion

EF-2

T
0.00  0.00%

207,029.93  0.35%
0.00  0.00%

45,396,365.03  76.11%
13,456,021.85 22.56%
1,303.68  0.00%

| 586,694.57  0.98%
59,647,415.06 100.00%

000  0.00%
-27,401,042.36  37.72%
-16,514,575.00, 22.73%

000  0.00%
..0.00 0.00%
000  0.00%

-21,858.17  0.03%
-28,155,14551 38.76%
0.00  0.00%
-551,72591  0.76%

-72,644,346.95 100.00%
. ~12,996,931.89

Ingresos: Los ingresos de la Intendencia Nacional de Bomberos del Peru

estan dados por cinco (5) rubros, los cuales son:

1. Ingresos Tributarios Netos, la variacion de S/ 97,445.92 corresponde
al ingreso por venta de bases, chatarra y otros bienes al 31 de diciembre
del 2019. La variacion de S/ 3,826.80 corresponde principalmente a la
menor captacion de ingresos por concepto de derechos administrativos
al 31 de diciembre del 2019, la variacién de S/ 42,429.23 corresponde
principalmente a la menor captacion de ingresos por concepto de alquiler

de inmuebles al 31 de diciembre del 2019.

Traspasos y Remesas Recibidas, observamos que durante el Ejercicio
2018, la institucién tuvo una captacion de menores recursos, tal como se
aprecia en el Estado de Gestion, en el cual se muestra que este rubro
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para el 2019 ha representado el 84.85% del total de ingresos; a diferencia
del Ejercicio 2018 que fue de 76.11%, es decir, en el afo 2019 la
institucion ha recibido mayores recursos del tesoro publico, en la fuente
de financiamiento de recursos ordinarios, tal como se observa en el
siguiente cuadro:

Aumento
8,196,039.24

Traspasos 2019
67,843,454.30

Traspasos 2018
59,647,415.06

Esta cuenta incluye las transferencias recibidas por la Direccion General
del Tesoro Publico para el pago de obligaciones corrientes y de capital
con fuente de financiamiento recursos ordinarios. La variacion de S/ 8
016,055.82 corresponde principalmente a la mayor transferencia para
gastos corrientes realizada por el Tesoro Publico a favor de la
Intendencia Nacional de Bomberos del Pert al 31 de diciembre 2019. La
variacion de S/ 14 431,033.45 corresponde principalmente a la mayor
transferencia para gastos de capital realizada por el Tesoro Publico a
favor de la Intendencia Nacional de Bomberos del Per( al 31 de
diciembre del 2019.

Cabe agregar, que Tesoro Publico otorga los recursos de acuerdo a la
disponibilidad, orientado al logro de los resultados priorizados
establecidos en la Ley de Presupuesto y los objetivos estratégicos
institucionales.

Donaciones y Transferencias Recibidas, este rubro en el afio 2019

representd el 14.00% del total de ingresos, observando una disminucién
en comparacion de lo obtenido en el afio 2018 que en porcentaje fue de
22.56% del total de los ingresos.

La variacion de S/ 1 246,932.62 corresponde principalmente a la
donacion de equipos de proteccion personal por parte del gobierno de
los EE UU Grupo Consultivo Militar por S/ 1 635,116.81 al 31 de
diciembre del 2019, la variacion de S/ 3 099,501.82 corresponde
principalmente la transferencia de 02 vehiculos en afectacion de uso
realizada por parte la Municipalidad Metropolitana de Lima por S/ 7
492,509.66 al 31 de diciembre del 2019, |la variacion de S/ 407,259.47

corresponde principalmente a la donacion de un terreno de 840 m?

ubicado en lamanzana D9, lote N° 001 centro poblado Cartavio por parte
del Complejo Agroindustrial Cartavio SAA por S/ 463,814.40 al 31 de
diciembre del 2019.

Ingresos Financieros, durante el Ejercicio 2019, vemos que muestra
una variacion de S/ 5.15 frente a lo obtenido en el Ejercicio 2018, tal
como se muestra a continuacion:

ING. Financieros 2019| ING. Financieros 2018 Variacion

5.15

1,308.83 1,303.68
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La variacion de S/ 5.15 corresponde a la mayor captacion de intereses
provenientes de la cuenta corriente del Banco de la Nacion N° 0000-
299502 RDR CUT al 31 de diciembre del 2019.

5] Otros Ingresos, este rubro representa, en el afio 2019, el 0.83% de los
ES COPIA FIEL DEL ORIGINAL ingresos totales, que al compararlo con el afio 2018 que fue de 0.98%,
se observa que hubo disminucion.

QAY,H 2020 La variacion de S/ 130,385.87 corresponde a la mayor captacion de
. / ingresos por concepto de multas y/o sanciones al 31 de diciembre del
é:ASTRo"'"" 2019.

IGLA FRANG
INTENDENCIA NACIONAL DE BOMBEROS DEL PER.
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La variacion de S/ 55,381.33 corresponde principalmente al ingreso por
la venta de chatarra al 31 de diciembre 2019.

_ Finalmente, se observa que el rubro que tiene mayor representatividad
(_ en el total de los ingresos, es lo que recibe la INBP del Tesoro Publico a
través de TRASPASOS Y REMESAS RECIBIDAS (corriente y de
capital), seguido del rubro DONACIONES Y TRANSFERENCIAS
RECIBIDAS; asi también, otro rubro importante es INGRESOS NO
TRIBUTARIOS, en el cual se registra la facturacion por los alquileres de
las locales y otros.

Gastos: Los gastos que se ejecutaron durante el Ejercicio 2019 en la
Intendencia Nacional de Bomberos del Perq, se reflejan en seis (6) rubros
gue a continuacion se detallan:

1. Gastos en Bienes y Servicios, este rubro representa el 35.03% del total
de gastos ejecutados durante el afio fiscal 2019, que al ser comparados
con el movimiento que se tuvo durante el Ejercicio 2018 de 37.72%,
vemos que disminuyo, debido a la entrega de menores recursos por parte
del Tesoro Publico.

Agrupa las subcuentas que representan salida de los bienes y
suministros de funcionamiento del almacén para el uso o consumo de la
entidad, asi como los gastos por servicios prestados a la entidad por
terceras personas, ya sean naturales o juridicas al 31 de diciembre del
2019.

La variacion de S/ 613,883.03 corresponde principalmente al mayor
importe por concepto de adquisicion de suministros para el
mantenimiento y reparacion de vehiculos, necesarios para el
funcionamiento de la flota vehicular del CGBVP al 31 de diciembre del
2019.

La variacion de S/ 239,588.24 corresponde principalmente al mayor
importe por concepto de gasto por servicio de mantenimiento y
reparacion de unidades vehiculares, necesarios para el funcionamiento
de la flota vehicular del CGBVP al 31 de diciembre del 2019.

2. Gastos de Personal, con relacion a este rubro se observa:que al término
del Ejercicio 2019 representa el 31.78% del total de los gastos; que, al
ser comparados con el Ejercicio 2018 que tuvo un porcentaje de 22.73%.
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Este rubro representa el pago de remuneraciones que efectia la
Intendencia Nacional de Bomberos del Per( a sus trabajadores bajo el
régimen laboral 728, los servicios prestados bajo la modalidad CAS DL
N° 1057 las contribuciones sociales y otros gastos que benefician a los
trabajadores, asi como los aportes a ESSALUD al 31 de diciembre del
2019.

La variacion de S/ 745,886.46 corresponde principalmente al importe de
S/ 735,830.00 provisionado del mes de julio parcial 2019 a diciembre
2019, por concepto de laudo arbitral que otorga un aumento a las
remuneraciones basicas de los trabajadores del régimen laboral 728
ascendente a S/ 300.00 mensuales a partir del 01 de enero del 2010 asi
como el importe de S/ 346,587.76 por concepto de vacaciones segln
nota informativa de la Unidad de Recursos Humanos al 31 de diciembre
del 2019.

La variacion de S/ 84,369.87 corresponde principalmente a la provision
de S/ 54,468.00 por aportes a ESSALUD por concepto de laudo arbitral
que otorga un aumento a las remuneraciones basicas de los trabajadores
del régimen laboral 728 ascendente a S/ 300.00 mensuales a partir del
01 de enero del 2010 al 31 de diciembre del 2019.

La variacion de S/ 8 285,042.21 corresponde principalmente al mayor de
importe por concepto de CAS al 31 de diciembre del 2019.

Donaciones y Transferencias Otorgadas, este rubro representa el
0.12% del gasto total del afio 2019, a diferencia del Ejercicio 2018.

La variacion de S/ 99,634.13 corresponde a la transferencia realizada por
la cancelacion del 50% para el pago de la Sociedad de Auditoria - SOA
ejercicio 2018 asi como la transferencia del 50% de adelanto a la
Contraloria General de la Republica para el pago de la SOA ejercicio
2019 al 31 de diciembre del 2019.

Traspasos y Remesas Otorgadas, durante el Ejercicio 2019, este rubro
representa el 0.03% del total de gastos que al confrontarlo con el
movimiento del Ejercicio 2018.

La variacion de S/ 4,013.52 corresponde al mayor importe por devolucion
al Tesoro Publico por menor gasto de ejercicios anteriores al 31 de

" diciembre del 2019.

Estimaciones y Provisiones del Ejercicio, este rubro es parte del gasto

total del afo 2019 en un 32.32%, al comparar con el movimiento del

ejercicio 2018, se observa que porcentualmente el gasto disminuyo,
debido basicamente al registro de las depreciaciones de los bienes
muebles e inmuebles, es decir, por el desgaste que han sufrido los bienes
por el uso que se hizo de ellos.

Este rubro representa las estimaciones y provisiones del ejercicio por
concepto de depreciacion de las edificaciones, las maquinarias, equipos,
activos intangibles, asi como la provision por sentencias judiciales al 31
de diciembre del 2019.
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6. Otros Gastos, este rubro es parte del gasto total representado por el
0.72%.

En términos generales la INBP rebajo el gasto durante el Ejercicio 2019,
tal como se puede observar al comprar con lo obtenido en el Ejercicio
2018 que represento un porcentaje de 0.76% del gasto total.

La variacion de S/ 77,308.99 corresponde principalmente al menor gasto
por concepto de multas al 31 de diciembre del 2019.

La variacion de S/ 103,075.16 corresponde principalmente a la
regularizacion de la retencion efectuada en la Cta. Cte. del Banco de la
Nacion N° 0000-283126 por SUNAFIL por concepto de multa por S/
132,272.11, la adquisicion de 100 tablets, 075 extintores, asi como a la
baja de 205 bienes por la causal de RAEE segun RA N° 023-2019-INBP-
OA, 381 bienes por la causal de chatarra segun RA N° 024-2019-INBP-
OA, 007 vehiculos por eliminacion segun RA N° 119-2019INBP, 003
vehiculos por la causal de chatarra, segin RA N° 117-2019-INBP, 002
vehiculos por la causal de chatarra segun RA N° 124-2019-INBP, 010
vehiculos por la causal de chatarra segun RA N° 125-2019-INBP y al
gasto por adquisicion de bienes de capital menores a 1/4 de la UIT al 31
de Diciembre del 2019.

En conclusion, vemos que el rubro que tiene mayor representatividad en los
gastos, corresponde a ESTIMACIONES Y PROVISIONES DEL EJERCICIO,
se observa que porcentualmente el gasto disminuy6, debido basicamente al
registro de las depreciaciones de los bienes muebles e inmuebles, es decir,
por el desgaste que han sufrido los bienes por el uso que se hizo de ellos.
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